
延岡新時代創生総合戦略 令和２年度各施策の KPI 達成状況等  資料③ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

施策１ 企業の市内への投資拡大と中小企業の新分野への進出促進 

① 企業立地奨励補助事業の充実による企業の市内への投資拡大と新規雇用創出の促進 
（担当課:工業振興課） 

重要業績評価指標（KPI）基準値 目標値（R２） 

指定工場等の指定件数 ６年間に 54 件 

H27～R２年度における KPI（目標値）の達成状況等（※数値の算定内容等もご記入ください） 

Ｈ27 年度  ５件 

◇リンケージサービス㈱宮崎支店 延岡コンタクトセンター 第 5期増設 

   ◇センコービジネスサポート㈱ ＳＢＳフォーラム延岡 第 10 期増設 

◇センコービジネスサポート㈱ ＳＢＳフォーラム延岡 第 11 期増設 

   ◇㈱小田工業 本社第二工場 

◇ミツワハガネ㈱ 

指 標 目 標 
事業所 
従業者数 

推計値よりも、6 年間で減少を 500 人抑制 
現況値 推計値 目標値 

51,946 人（H26） 50,055 人（R2） 50,555 人（R2） 
現 状  

平成 28 年経済センサス活動調査  
【速報値】従業者数:51,333 人、事業所数:6,380 事業所 
【確定値】従業者数:50,991 人、事業所数:6,273 事業所（30.6.28 公表） 

＜※平成 26 年経済センサス基礎調査＞ 
 【速報値】従業者数:51,946 人、事業所数:6,667 事業所 
 【確定値】従業者数:50,981 人、事業所数:6,631 事業所 
＜※令和元年度経済センサス基礎調査＞ 
 【確定値】従業者数:非公表   事業所数:6,517 事業所 

＜参考＞ 延岡市に居住する給与収入を有する者（乙欄給報該当を除く）の人数は、以下のとおり 
      平成 27 年度 57,316 人、平成 28 年度 58,275 人 
      平成 29 年度 58,286 人、平成 30 年度 58,112 人 

令和元年度  58,766 人、令和２年度  58,943 人   
労働力率 目 標 

令和２年の労働力率を推計値よりも 0.5 ポイント向上 
現況値 推計値 目標値 

55.5％（H22 国勢調査） 53.4％（R2） 53.9％（R2） 
現 状  

平成 27 年国勢調査就業状態等基本集計 
  55.5%（H22）→ 54.6%（H27） ※令和２年度国勢調査実施 

※労働力率＝「労働力人口（事業所従業者数）÷「15 歳以上人口」×100  
 国勢調査の数字を用いて計算 

プロジェクト１ 雇用創出プロジェクト 
基本目標 

具体的施策と重要業績評価指標 
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 Ｈ28 年度 １０件 

    ◇センコービジネスサポート㈱ ＳＢＳフォーラム延岡 第 12 期増設 

   ◇リンケージサービス㈱宮崎支店 延岡コンタクトセンター 第 6期増設 

   ◇㈱中園工業所 第 7 工場 

   ◇㈱興電舎 配線第 2 工場及び製造倉庫 

   ◇㈱エスイーシー 延岡鐵工団地工場 

   ◇宮崎ひでじビール㈱ 醸造所 

   ◇吉玉研磨技研㈱ 第 3工場 

   ◇センコービジネスサポート㈱ ＳＢＳフォーラム延岡 第 13 期増設 

   ◇㈱くらこん 製造 3 課 塩吹棟  

  ◇㈲鴨林鉄工 東棟 

Ｈ29 年度 ６件 

◇旭化成㈱ ベンリーゼ製造 6号機 

◇㈱.池上冷熱 第 2工場 

◇センコービジネスサポート㈱ ＳＢＳフォーラム延岡 第 14 期増設 

◇岩切商事㈱ 延岡支店 

◇㈱エッジコネクション 延岡オペレーションセンター  

◇リンケージサービス㈱ 延岡コンタクトセンター 第 7期増設 

Ｈ30 年度 １４件 

  ◇㈱修電舎 第 2工場 

  ◇㈱新海屋 北浦ベース 

  ◇山崎㈱ 延岡営業所 

  ◇センコービジネスサポート㈱ ＳＢＳフォーラム延岡 第 15 期増設 

  ◇㈲亀山工業 本社工場・事務所 

  ◇旭化成㈱ 添加剤事業部 東海工場 セオラス技術開発部 新ベンチ建屋 

  ◇旭化成㈱ 延岡新石炭火力発電所（ＡＳＫＡ－２） 

  ◇ＩＢＪＬ東芝リース㈱ 延岡新石炭火力発電所（ＡＳＫＡ－２） 

  ◇旭有機材㈱ 延岡工場 第６工場 

  ◇カヤク・ジャパン㈱ ＭＣＮＤ一貫製造装置 

  ◇㈱マツダコーポレーション まつだ屋ジビエ工場 

  ◇㈲桐木工作所 本社工場・事務所 

  ◇㈱エッジコネクション 延岡オペレーションセンター 第２期増設 

  ◇旭化成㈱ 繊維事業本部 技術研究所 

Ｒ1 年度  ８件 

  ◇㈱エッジコネクション 延岡オペレーションセンター 第 3期増設 

  ◇センコービジネスサポート㈱ ＳＢＳフォーラム延岡 第 16 期増設 

  ◇㈱中園工業所 クレアパーク延岡工場 

  ◇㈱三井 本社・クレアパーク事業所 

  ◇旭化成㈱ パフォーマンスプロダクツ事業本部 不織布事業部 

不織布工場 ラムース第３系列新設 

   ◇㈱アトル 延岡ＦＬＣ（延岡支店） 

  ◇㈱キサヌキ 第２工場 

  ◇㈱くらこん 九州高野工場 

Ｒ2 年度  ７件 
  ◇㈱有村鋼機商会 本社 

  ◇㈱エッジコネクション 延岡オペレーションセンター 第 4期増設  
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◇ミツワハガネ㈱ 航空機部品製造棟増設 

◇富士チタン工業㈱ 延岡工場 

  ◇旭有機材㈱ 延岡工場 第４工場増設 

  ◇旭化成㈱ セオラス製造部 セルフィア能力増強 

  ◇旭化成メディカル㈱ プラノバ工場 紡糸Ｆａｂ３増設 

 

 ＜累計＞ ５０件（達成率９２．５％） 

 
② クレアパーク延岡工業団地の機能強化と新規立地の促進（新規） 

（担当課:工業振興課） 
重要業績評価指標（KPI） 目標値（R２） 

クレアパーク延岡工業団地における新規雇用者数 ６年間に 600 人 

H27～R２年度における KPI（目標値）の達成状況等（※数値の算定内容等もご記入ください） 

◇～クレアパーク延岡工業団地 ◆～クレアパーク延岡工業団地以外 

Ｈ27 年度  １７１人 

◇リンケージサービス㈱宮崎支店 延岡コンタクトセンター 第５期増設  ３６人 

   ◇センコービジネスサポート㈱ ＳＢＳフォーラム延岡 第 10 期増設    ８７人 

◇センコービジネスサポート㈱ ＳＢＳフォーラム延岡 第 11 期増設    ４０人 

   ◆㈱小田工業 本社第二工場                       ４人 

◇ミツワハガネ㈱                            ８人 

Ｈ28 年度 １１８人 

   ◇センコービジネスサポート㈱ ＳＢＳフォーラム延岡 第 12 期増設    ４９人 

   ◇リンケージサービス㈱宮崎支店 延岡コンタクトセンター 第６期増設   ３７人 

   ◆㈱中園工業所 第 7 工場                         ６人 

   ◆㈱興電舎 配線第 2 工場及び製造倉庫                   ６人 

◆㈱エスイーシー 延岡鐵工団地工場                    ５人 

   ◆宮崎ひでじビール㈱ 醸造所                       ４人 

   ◆吉玉研磨技研㈱ 第 3工場                        １人 

   ◇センコービジネスサポート㈱ ＳＢＳフォーラム延岡 第 1３期増設    ３２人 

   ◆㈱くらこん 製造第 3課 塩吹棟                     ５人 

◆㈲鴨林鉄工 東棟                            ０人 

Ｈ29 年度 ５５人 

◆旭化成㈱ ベンリーゼ製造 6号機                    ７人 

◆㈱.池上冷熱 第 2工場                         ３人 

◇センコービジネスサポート㈱ ＳＢＳフォーラム延岡 第 14 期増設    ３６人 

◆岩切商事㈱ 延岡支店                         ０人 

◆㈱エッジコネクション 延岡オペレーションセンター           ８人 

◇リンケージサービス㈱ 延岡コンタクトセンター 第 7期増設      １９人 

Ｈ30 年度 ４７人 

    ◆㈱修電舎 第 2工場                           ５人 

  ◆㈱新海屋 北浦ベース                                                   ８人 

  ◆山崎㈱ 延岡営業所                           ３人 

  ◇センコービジネスサポート㈱ ＳＢＳフォーラム延岡 第 15 期増設        ４２人 

◆㈲亀山工業 本社工場・事務所                      ５人 
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◆旭化成㈱ 添加剤事業部 東海工場 セオラス技術開発部 新ベンチ建屋   ０人 

  ◆旭化成㈱ 延岡新石炭火力発電所（ＡＳＫＡ－２）                         ０人 

◆ＩＢＪＬ東芝リース㈱ 延岡新石炭火力発電所（ＡＳＫＡ－２)         ０人 

◆旭有機材㈱ 延岡工場 第６工場                         １０人 

◆カヤク・ジャパン㈱ ＭＣＮＤ一貫製造装置                ６人 

◆㈱マツダコーポレーション まつだ屋ジビエ工場              ３人 

◇㈲桐木工作所 本社工場・事務所                     ５人 

◆㈱エッジコネクション 延岡オペレーションセンター 第２期増設      ３人 

◆旭化成㈱ 繊維事業本部 技術研究所                   ０人 

Ｒ1 年度 １７１人 

  ◆㈱エッジコネクション 延岡オペレーションセンター 第 3期増設      ５人 

  ◇センコービジネスサポート㈱ ＳＢＳフォーラム延岡 第 16 期増設      １３１人 

  ◇㈱中園工業所 クレアパーク延岡工場                  １８人 

  ◇㈱三井 本社・クレアパーク事業所                                      ７人 

  ◆旭化成㈱ パフォーマンスプロダクツ事業本部 不織布事業部        

不織布工場 ラムース第３系列新設               ８人 

◇㈱アトル 延岡ＦＬＣ（延岡支店）                    ９人 

  ◆㈱キサヌキ 第２工場                         １２人 

   ◇㈱くらこん 九州高野工場                        ６人 

Ｒ2 年度  ５１人 
  ◆㈱有村鋼機商会 本社                          ６人 

   ◆㈱エッジコネクション 延岡オペレーションセンター 第 4期増設      ７人 

◇ミツワハガネ㈱ 航空機部品製造棟増設                  ９人 

◇富士チタン工業㈱ 延岡工場                      ４２人 

  ◆旭有機材㈱ 延岡工場 第４工場増設                   ０人 

  ◆旭化成㈱ セオラス製造部 セルフィア能力増強              ３人 

   ◆旭化成メディカル㈱ プラノバ工場 紡糸Ｆａｂ３増設           ７人 

 

＜累計＞ ６１３人（達成率 １０２．１％） 
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③ 中小企業が行う新たな取り組みへの支援（新規） 
産業支援キーパーソンによる企業の生産性等の向上（拡充） 

（担当課:工業振興課） 
重要業績評価指標（KPI） 目標値（R２） 

新技術等の取組・生産性の向上等の取組案件 ６年間に 180 件 

H27～R２年度における KPI（目標値）の達成状況等（※数値の算定内容等もご記入ください） 

 

 （Ｈ27） （Ｈ28） （Ｈ29） （Ｈ30） （Ｒ1） （Ｒ2） 

延岡の元気な中小企業応援事業 
補助件数 

11 件 8 件 7 件 7 件 7 件 6 件 

地域産業連携プロモーター 
による取組 

4 件 2 件 4 件 2 件 7 件 5 件 

改善インストラクタースクール 
受講企業 

7 件 5 件 7 件 4 件 6 件 8 件 

改善インストラクタースクール 
ＯＢ派遣企業 

1 件 2 件 19 件 21 件 19 件 13 件 

 23 件 17 件 37 件 34 件 39 件 32 件 

 
＜累計＞ １８２件（達成率 １０１．１％） 

④ 販路の開拓やビジネスマッチングの創出（拡充） 
（担当課:工業振興課） 

重要業績評価指標（KPI） 目標値（R２） 
新たな販路の開拓や新規の商談等が進んでいる件数 ６年間に 300 件 

H27～R２年度における KPI（目標値）の達成状況等（※数値の算定内容等もご記入ください） 
Ｈ27 年度 41 件（図面検討依頼 9件、試作依頼 4件、見積依頼件数 28 件） 
Ｈ28 年度 39 件（図面検討依頼 11件、試作依頼 0件、見積依頼件数 28 件） 
Ｈ29 年度 56 件（図面検討依頼 9件、試作依頼 2件、見積依頼件数 45 件） 
Ｈ30 年度 50 件（図面検討依頼 8件、試作依頼 4件、見積依頼件数 38 件） 
Ｒ１年度 67 件（図面検討依頼 13件、試作依頼 10 件、見積依頼件数 44件）   
Ｒ２年度  38 件（図面検討依頼 1件、試作依頼 4件、見積依頼件数 33件） 
 
＜累計＞ ２９１件（達成率 ９７％） 
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⑤ 就職説明会等の開催による雇用の創出、大学・高校と連携した地元企業への就職促進（拡
充） 

（担当課:人材政策・移住定住推進室） 
重要業績評価指標（KPI） 目標値（R２） 

地元企業への就職に繋がった人数 ６年間に 525 人 

H27～R２年度における KPI（目標値）の達成状況等（※数値の算定内容等もご記入ください） 
Ｈ27 年度 １２１人（県・市及び雇用促進協議会主催説明会、セミナー参加者による就職者数） 
                      県１４人、市１４人、協議会９３人 
Ｈ28 年度    ７２人（県・市及び雇用促進協議会主催説明会、セミナー参加者による就職者数） 
            県１２人、市７人、協議会５３人 
Ｈ29 年度   ７８人（県・市及び雇用促進協議会主催説明会、セミナー参加者による就職者数） 
            県７人、市３人、協議会６８人 
Ｈ30 年度 １５４人（県・市及び雇用促進協議会主催説明会、セミナー参加者による就職者数） 
           県１０人、市１２人 、協議会１３２人 
Ｒ１年度   ３４人（県主催説明会、雇用促進協議会主催セミナー参加者による就職者数） 
           県１１人、協議会２３人 
          ※市主催の説明会はコロナウイルスの関係で中止 
 
R２年度  １３２人（雇用促進協議会主催説明会、セミナー参加者による就職者数） 
           協議会 132 人 
          ※県・市主催の説明会は新型コロナウイルスの影響により中止 

 
＜累計＞ ５９１人（達成率 １１２．６％） 
 

施策２ 九州保健福祉大学との連携による新たな産業おこし 

① 薬草等を活かした新産業の構築（新規） 
（担当課:農業畜産課） 

重要業績評価指標（KPI） 目標値（R２） 

薬用作物栽培品種数 ６年間に 5 品種 

H27～R２年度における KPI（目標値）の達成状況等（※数値の算定内容等もご記入ください） 
Ｈ27 年度：２品種の試験栽培を実施 
Ｈ28 年度：新たに２品種追加し、計４品種の試験栽培を実施 
Ｈ29 年度：４品種の試験栽培を実施 
Ｈ30 年度：引き続き４品種の試験栽培を実施 
Ｒ1 年度 ：1品種について生産部会を設立し本格栽培移行への検討開始。1品種については染料

としての活用方法の検討。他２品種は試験栽培継続 
Ｒ２年度：１品種について生産部会による本格栽培開始。１品種については染料としての活用決

定。試験栽培を継続していた２品種については継続を中止。 
＜累計＞ ２品種（達成率４０％） 

重要業績評価指標（KPI） 目標値（R２） 

開発した新商品数 ６年間に 3 商品 

H27～R２年度における KPI（目標値）の達成状況等（※数値の算定内容等もご記入ください） 
Ｈ27 年度,28 年度：研究途上であり、今後、研究成果に基づいた商品開発について検討する。 
Ｈ29 年度：１商品（「紫雲膏」） 
Ｈ30 年度：新たな商品開発なし 
Ｒ1 年度 ：１商品（「延岡生まれの和草クリーム」） 
Ｒ２年度：新たな商品開発なし 
 ＜累計＞ ２商品（達成率 ６６％） 
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施策３ 豊かな農林水産資源を活用した 6 次産業化等の推進 

① ６次産業化・農商工連携支援による農林水産資源の高付加価値化（拡充） 
中小企業が行う新たな取り組みへの支援（新規） 

（担当課:農業畜産課） 
重要業績評価指標（KPI） 目標値（R２） 

６次産業化による商品化数 ６年間に 20 品 

H27～R２年度における KPI（目標値）の達成状況等（※数値の算定内容等もご記入ください） 
Ｈ27 年度：４商品（「海みたま 桜色」「食べるお茶」「キンカンあめ」「ベリーフ」） 
Ｈ28 年度：３商品（「ナバだし醤油」「イチゴ狩り観光農園」「かがせ団子」） 
Ｈ29 年度：４商品（「日向の國 延岡藩内藤家 七萬石とうがらし」「メープルシロップ」 

「ソフトクリーム」「モーツアルとん」） 
Ｈ30 年度：４商品（「原木椎茸つくだに」「イチゴ狩り観光農園」「よっとん豚まん」 

「鏡山牧場ローストビーフ」） 
 Ｒ1 年度 ：２商品（「梅田農園焼き芋」「延岡生まれの和草クリーム」） 
 Ｒ２年度：３商品（「いちごソフトクリーム」「七萬石とうがらしディップ」 

「七萬石とうがらしジャム」） 
＜累計＞ ２０品（達成率 １００％） 
 

② 農業の担い手確保・育成対策、新規就農者確保・育成支援（新規） 
（担当課:総合農政課） 

重要業績評価指標（KPI） 目標値（R２） 

新規就農者 ６年間に 30 人 

H27～R２年度における KPI（目標値）の達成状況等（※数値の算定内容等もご記入ください） 
Ｈ27 年度：５０歳未満の新規就農者 ４人 
Ｈ28 年度：５０歳未満の新規就農者 ６人 
Ｈ29 年度：５０歳未満の新規就農者 ４人 
Ｈ30 年度：５０歳未満の新規就農者 １２人 
Ｒ１年度：５０歳未満の新規就農者 ６人 
Ｒ２年度：５０歳未満の新規就農者 ３人 
＜累計＞ ３５人（達成率 １１６.７％）  
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③ 農林水産資源の生産・販路拡大対策 
『農林水産物（奨励作物）生産力向上や流通・販路対策』（拡充） 

（担当課:農業畜産課・水産課） 
重要業績評価指標（KPI） 基準値 目標値（R２） 

奨励作物（玉ﾈｷﾞ、ｽﾅｯﾌﾟｴﾝﾄﾞｳ、中玉
ﾄﾏﾄ、ﾄｳｶﾞﾗｼ、ｵｸﾗ、ｺﾞｰﾔｰ、ｷｲﾁｺﾞ、ｼｮｳｶﾞ、
ｿﾊﾞ、ｼｷﾐ、ﾀｹﾉｺ、乾ｼｲﾀｹ）の出荷額 （農
業畜産課） 

290,119 千円（Ｈ
26） ６年間に 10％増加 

H27～R２年度における KPI（目標値）の達成状況等（※数値の算定内容等もご記入ください） 
Ｈ27 年度 : Ｈ26 年度比  1.2％増（奨励作物の出荷額合計：293,703 千円） 
Ｈ28 年度 : Ｈ26 年度比  1.3％減（     〃    ：286,316 千円） 

 Ｈ29 年度 : Ｈ26 年度比 10.9％減（     〃    ：258,576 千円） 
               玉ねぎ：台風の影響で苗への被害大、シキミ：霜害により収量の減少 
 Ｈ30 年度 : Ｈ26 年度比 12.9％減（奨励作物の出荷額合計：252,806 千円） 
        玉ねぎ：台風の影響で苗への被害 
 Ｒ1 年度  ：Ｈ26 年度比 9.5％減（奨励作物の出荷額合計：262,467 千円） 

        玉ねぎ：他産地との競合による単価低迷並びに気温低下等による出荷遅れ 
Ｒ２年度 ：Ｈ26 年度比 18.2％減（奨励作物の出荷額合計：237,218 千円） 

        玉ねぎ：台風の影響でＪＡ育苗センターの圃場浸水による苗への甚大な被害 

 

重要業績評価指標（KPI） 基準値 目標値（R２） 
海面漁業生産（漁獲）額 （水産

課） 9,712 百万円（H26）  ６年間に 10％増加 

H27～R２年度における KPI（目標値）の達成状況等（※数値の算定内容等もご記入ください） 
Ｈ27 年度 : 10,066 百万円（H26 比 3.64％増） 
Ｈ28 年度 :  9,393 百万円（H26 比 3.28％減） 
Ｈ29 年度 :   9,862 百万円（H26 比 1.54％増） 
Ｈ30 年度 :  10,027 百万円（H26 比 3.24％増） 
Ｒ１年度 ： 11,136 百万円（H26 比 14.66％増） 
Ｒ２年度 ： 10,741 百万円（H26 比 10.59％増） 

施策４ 新時代のビジネスにチャレンジする創業の促進等 
① 中小企業等成⾧戦略『新分野挑戦、創業・事業承継等への支援』（新規） 

（担当課:商業・駅まち振興課） 
重要業績評価指標（KPI） 目標値（R２） 

新規創業者数 ６年間に 350 人 

H27～R２年度における KPI（目標値）の達成状況等（※数値の算定内容等もご記入ください） 
Ｈ27 年度：創業支援事業計画における新規創業者延べ 75 人（うち認定創業者７人） 
Ｈ28 年度：創業支援事業計画における新規創業者延べ 58 人（うち認定創業者６人） 
Ｈ29 年度：創業支援事業計画における新規創業者延べ 45 人（うち認定創業者４人） 
Ｈ30 年度：創業支援等事業計画における新規創業者延べ 53 人（うち認定創業者８人） 
Ｒ１年度：創業支援等事業計画における新規創業者延べ 21 人（うち認定創業者４人） 
Ｒ２年度：創業支援等事業計画における新規創業者延べ 43 人（うち認定創業者４人） 
＜累計＞ 313 人（達成率 ８９％） 
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施策５ 滞在時間の⾧い体験型観光・滞在型観光の推進 
① 観光のべおか誘客推進『観光情報発信、自然体験型観光 PR、食を活かした誘客等』（拡充） 

（担当課:観光戦略課） 
重要業績評価指標（KPI） 基準値 目標値（R２） 
本市主要観光施設利用者

数 約 915 千人/年（H25） 120 万人/年 

H27～R２年度における KPI（目標値）の達成状況等（※数値の算定内容等もご記入ください） 
Ｈ27 年度：1,235,725 人／年 
・よっちみろ屋 275,467 人 ・はゆま 399,014 人 
・浜木綿村 143,870 人   ・須美江 96,101 人 ・ヘルストピア 301,381 人 
・ETO ランド 7,675 人   ・祝子川温泉 12,217 人 
Ｈ28 年度：1,159,619 人／年 
・よっちみろ屋 255,037 人 ・はゆま 393,991 人 
・浜木綿村 130,616 人   ・須美江 89,455 人 ・ヘルストピア 272,509 人 
・ETO ランド 8,580 人   ・祝子川温泉 9,431 人  
※北浦臨海パーク（282,835 人）は含まず 
Ｈ29 年度：1,187,206 人／年 
・よっちみろ屋 256,493 人 ・はゆま 422,237 人 
・浜木綿村 129,492 人    ・須美江 88,848 人 ・ヘルストピア 272,934 人 
・ETO ランド 6,772 人    ・祝子川温泉 10,430 人  
※北浦臨海パーク（247,466 人）は含まず 
Ｈ30 年度：1,180,400 人／年 
・よっちみろ屋 257,792 人 ・はゆま 449,516 人 
・浜木綿村 122,791 人    ・須美江 97,525 人 ・ヘルストピア 235,073 人 
・ETO ランド 8,403 人    ・祝子川温泉 9,300 人  
※北浦臨海パーク（229,919 人）は含まず 
Ｒ1 年度：1,117,013 人／年 
・よっちみろ屋 232,746 人  ・はゆま 437,747 人 

 ・浜木綿村 116,585 人   ・須美江 88,492 人 ・ヘルストピア 225,276 人 
 ・ETO ランド 7,344 人   ・祝子川温泉 8,823 人 
 ※北浦臨海パーク（230,120 人）は含まず 
Ｒ2 年度：716,490 人／年 （達成率 ５９．７１％） 
・よっちみろ屋 182,182 人  ・はゆま 268,430 人 

 ・浜木綿村  97,815 人   ・須美江 56,718 人 ・ヘルストピア 104,233 人 
 ・ETO ランド  4,028 人   ・祝子川温泉 3,084 人 
 ※北浦臨海パーク（222,406 人）は含まず 

 
重要業績評価指標（KPI） 基準値 目標値（R２） 

宿泊業従業者数 561 人（H24） 590 人 

H27～R２年度における KPI（目標値）の達成状況等（※数値の算定内容等もご記入ください） 
・５７０人（H26） 
・５１７人（H28） 
※総務省統計局「経済センサス」より引用  
※H29、H30 の調査は未実施 Ｒ1以降の調査結果は未公表 
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② のべおか民泊の推進（新規） 
（担当課:観光戦略課） 

重要業績評価指標（KPI） 基準値 目標値（R２） 

民泊数 50 泊（H26） ６年間に延べ 1,000 泊 

H27～R２年度における KPI（目標値）の達成状況等（※数値の算定内容等もご記入ください） 
Ｈ27 年度：１０７泊 
Ｈ28 年度：１１８泊 
Ｈ29 年度：１７５泊 
Ｈ30 年度：３００泊 
Ｒ1 年度 ：２９８泊 
Ｒ2 年度 ： ６２泊 
※「離島・島野浦いきいき観光協議会」への確認値 
※平成 29年度からは、「のべおかふるさとツーリズム協議会」への確認値を含む 
＜累計＞ １，０６０泊（達成率 １０６．０％） 
 

 

 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

具体的施策と重要業績評価指標 
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指 標 目 標 
純移動数 推計値よりも、6 年間で社会減を 840 人抑制 

現況値 推計値 目標値 
▲2,376 人 

（H17→H22） 
▲2,321 人 

（H27→R2） 
▲1,481 人 

（H27→R2） 
現 状 

※ 純移動数の現況値及び推計値については、「国勢調査」の 5 歳階級別人口に各期間の
生残率を加味して国が以下のように推計。 
「2005→2010 年の 0～4 歳→5～9 歳の純移動数」＝ 
「2010 年の 5～9 歳人口」－「2005 年の 0～4 歳人口×2005→2010 年の 0～4 歳
→5～9 歳の生残率」 
 

＜純移動数＞  
H２２ → H２７ ▲3,114 人（人口ビジョンにおける推計値:▲2,053 人） 
※令和２年度国勢調査実施 

＜参考＞人口動態の推移（住民基本台帳 参照） 
        社会動態    自然動態    人口動態 
 H22 年度 : ▲352 人    ▲428 人      ▲  780 人 

H23 年度 : ▲559 人    ▲450 人   ▲1,009 人 
H24 年度 : ▲704 人    ▲452 人   ▲1,156 人 

 H25 年度 : ▲640 人    ▲511 人   ▲1,151 人 
H26 年度 :  ▲645 人    ▲639 人   ▲1,284 人 
H27 年度  :  ▲862 人    ▲645 人   ▲1,507 人 
H28 年度  :  ▲743 人    ▲599 人   ▲1,342 人 
H29 年度  :  ▲755 人    ▲795 人   ▲1,550 人 
H30 年度 : ▲789 人    ▲841 人   ▲1,630 人 
R１年度  : ▲377 人    ▲762 人   ▲1,139 人 
R２年度  : ▲421 人    ▲946 人   ▲1,367 人 
 
 
 
 
 

基本目標 

プロジェクト２ 移住・定住推進プロジェクト 
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施策１ 移住専門窓口の設置による住居・仕事・生活等の総合的な情報のワンストップサービス
の提供 

① 移住者向け情報の発信（新規） 
（担当課:人材政策・移住定住推進室） 

重要業績評価指標（KPI） 目標値（R２） 

ホームページアクセス数 ６年間に 60,000 件 

H27～R２年度における KPI（目標値）の達成状況等（※数値の算定内容等もご記入ください） 

＜累計＞ ６１,３７５件（達成率 １０２．３％） 
 Ｈ28 年４月～令和３年３月末までの移住・定住サイト及び LINE＠のアクセス数 

重要業績評価指標（KPI） 目標値（R２） 

相談件数 ６年間に 700 件 

H27～R２年度における KPI（目標値）の達成状況等（※数値の算定内容等もご記入ください） 

Ｈ27 年度（１月～３月）：４件、Ｈ28 年度：121 件、Ｈ29 年度：171 件 
Ｈ30 年度：144 件 Ｒ１年度：119 件 Ｒ２年度:94 件 
＜累計＞ ６５３件（達成率 ９３．３％） 

② おためし移住等による移住者支援の推進（新規） 
（担当課:人材政策・移住定住推進室） 

重要業績評価指標（KPI） 目標値（R２） 

移住者数 ６年間に 200 世帯 

H27～R２年度における KPI（目標値）の達成状況等（※数値の算定内容等もご記入ください） 

Ｈ27 年度（１月～３月）： ６世帯  １１名   Ｈ28 年度：２４世帯  ６０名 
Ｈ29 年度       ：４５世帯 １１０名   Ｈ30 年度：４７世帯 １０５名 
Ｒ１年度       ：３８世帯 １１８名   Ｒ２年度 :６３世帯 １６６名 
 
＜累計＞ ２２３世帯 ５７０名（達成率 １１１．５％） 

施策２ 多様な住まい方の情報発信と支援策の強化 
① 移住者向け住宅支援などによる移住促進（新規） 

（担当課:建築指導課） 
重要業績評価指標（KPI） 目標値（R２） 

助成戸数 ６年間に 100 戸 

H27～R２年度における KPI（目標値）の達成状況等（※数値の算定内容等もご記入ください） 
※Ｈ28 年度より支援事業開始 
 ＜累計＞ 109 戸 （達成率 109.0％） 
 Ｈ28 年度助成戸数 5戸、Ｈ29 年度助成戸数 23 戸、Ｈ30 年度助成戸数 25 戸  

Ｒ 1 年度助成戸数 26 戸、Ｒ２年度助成戸数 30 戸 
 

 
 
 
 
 

 

具体的施策と重要業績評価指標 
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施策３ 観光交流の拡大のためのプロモーション活動や観光関連事業の実施 
① 観光のべおかの機能強化 

『うみウララエリアを核とした観光プロモーションや基盤整備等』（拡充） 
（担当課:観光戦略課） 

重要業績評価指標（KPI） 基準値 目標値（R２） 

関係主要観光施設来場者数 約 415 千人（H25） 70 万人/年 

H27～R２年度における KPI（目標値）の達成状況等（※数値の算定内容等もご記入ください） 
Ｈ27 年度：638,985 人／年（須美江 96,101 人、浜木綿村 143,870 人、 はゆま 399,014 人） 
Ｈ28 年度：614,062 人／年（須美江 89,455 人、浜木綿村 130,616 人 、はゆま 393,991 人） 
Ｈ29 年度：640,577 人／年（須美江 88,848 人、浜木綿村 129,492 人 、はゆま 422,237 人） 
Ｈ30 年度：669,832 人／年（須美江 97,525 人、浜木綿村 122,791 人 、はゆま 449,516 人） 
Ｒ1 年度 ：642,524 人／年（須美江 88,492 人、浜木綿村 116,585 人 、はゆま 437,447 人） 

 Ｒ2 年度 ：422,963 人／年（須美江 56,718 人、浜木綿村 97,815 人 、はゆま 268,430 人） 
 達成率 ： ６０．４２％  
 

重要業績評価指標（KPI） 目標値（R２） 

（仮称）北浦臨海パークへの集客数 ６年間に延べ 105 万人 

H27～R２年度における KPI（目標値）の達成状況等（※数値の算定内容等もご記入ください） 
Ｈ28 年度：北浦臨海パーク 282,835 人 ※平成 28年４月 27日開設 
Ｈ29 年度：北浦臨海パーク 247,466 人  
Ｈ30 年度：北浦臨海パーク 229,919 人 
Ｒ1 年度 ：北浦臨海パーク 230,120 人 
Ｒ2 年度 ：北浦臨海パーク 222,406 人 
 ＜累計＞ １，２１２，７４６人（達成率 １１５．５０％） 
 

② エンジン 01 文化戦略会議オープンカレッジ開催を契機とした各種イベントの実施（新規） 
（担当課:観光戦略課） 

重要業績評価指標（KPI） 目標値（R２） 

各種イベント参加者数 ６年間で 36 万人 

H27～R２年度における KPI（目標値）の達成状況等（※数値の算定内容等もご記入ください） 
Ｈ27 年度：85,256 人 
・食サミット Inのべおか 256 人 ・延岡花物語 78,500 人 ・東九州ﾘﾚｰﾏﾗｿﾝ 6,500 人 
Ｈ28 年度：85,000 人 

 ・延岡花物語 82,000 人     ・東九州ﾘﾚｰﾏﾗｿﾝ 3,000 人 
Ｈ29 年度：69,500 人 

 ・延岡花物語 64,000 人     ・東九州ﾘﾚｰﾏﾗｿﾝ 5,500 人 
※東九州リレーマラソンは、同時開催のグルメフェスタの来場者数を含む 

Ｈ30 年度：56,800 人 
 ・延岡花物語 51,000 人     ・東九州ﾘﾚｰﾏﾗｿﾝ 5,800 人 

※東九州リレーマラソンは、同時開催のグルメフェスタの来場者数を含む 
 Ｒ1 年度：55,000 人 
 ・延岡花物語 55,000 人     ・東九州ﾘﾚｰﾏﾗｿﾝ   0 人 
   ※東九州リレーマラソンは、新型コロナウイルス感染症の影響により開催中止 
 Ｒ２年度：0 人 

 ・延岡花物語    0 人     ・東九州ﾘﾚｰﾏﾗｿﾝ   0 人 
   ※延岡花物語及び東九州リレーマラソンは、新型コロナウイルス感染症の影響により開催中止 

 ＜累計＞ ３５１，５５６人（達成率 ９７．６５％） 
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③ 城山公園周辺整備による魅力あるまちづくりの推進 
（担当課:都市計画課） 

重要業績評価指標（KPI） 基準値 目標値（R２） 

城山公園利用者数 約 41 千人/年 
（H24～H26 の平均） 53,000 人/年 

H27～R２年度における KPI（目標値）の達成状況等（※数値の算定内容等もご記入ください） 
Ｈ27 年度 公園利用：35,591 人＋夜桜：10,587 人＝46,178 人/年 
Ｈ28 年度 公園利用：30,893 人＋夜桜：18,103 人＝48,996 人/年 
Ｈ29 年度 公園利用：37,451 人＋夜桜：13,154 人＝50,605 人/年 
Ｈ30 年度 公園利用：32,570 人＋夜桜：19,749 人＝52,319 人/年 
Ｒ1 年度 公園利用：27,250 人＋夜桜：31,605 人＝58,855 人/年 
Ｒ 2 年度 公園利用：24,430 人＋夜桜：12,546 人＝36,976 人/年（達成率  ７０％） 
 Ｈ29 年 4月に、日本城郭協会が選定する「続日本 100 名城」に延岡城が選ばれる 

④ 「アスリートタウンづくり」の推進による交流人口の拡大 
（担当課:保健体育課） 

重要業績評価指標（KPI） 基準値 目標値（R２） 

市外からの合宿延べ宿泊人数 6,681 人/年（H26） 6,000 人/年 

H27～R２年度における KPI（目標値）の達成状況等（※数値の算定内容等もご記入ください） 
Ｈ27 年度 5,966 人/年 
基準値を下回った理由：①H26 年はベガルタ仙台がワールドカップ開催による試合中断のため、夏

合宿を行っている。（362 人減）②日本実業団連合女子長距離強化合宿地を変更した。（488 人減）③
トヨタ自動車硬式野球部がキャンプ日数を減らした。（641 人減）④①～③以外の合宿（776 人増） 
＜H26 比 715 人減＞ 

Ｈ28 年度 5,996 人/年 （前年度比では 30 人増） 
基準値を下回った理由：①H26 年はベガルタ仙台がワールドカップ開催による試合中断のため、夏

合宿を行っている。（362 人減）②日本実業団連合女子長距離強化合宿地を変更した。（488 人減）③
トヨタ自動車硬式野球部が合宿地を変更した。（720 人減）④①～③以外の合宿（885人増） 
＜H26 比 685 人減＞ 

Ｈ29 年度 5,770 人/年 （前年度比では 226 人減） 
基準値を下回った理由：①H26 年はベガルタ仙台がワールドカップ開催による試合中断のため、夏

合宿を行っている。（362 人減）②日本実業団連合女子長距離強化合宿地を変更した。（488 人減）③
トヨタ自動車硬式野球部が合宿地を変更した。（720 人減）④①～③以外の合宿（659人増） 
＜H26 比 911 人減＞ 

Ｈ30 年度 5,271 人/年 （前年度比では 499 人減） 
基準値を下回った理由：①H26 年はベガルタ仙台がワールドカップ開催による試合中断のため、夏

合宿を行っている。（362 人減）②日本実業団連合女子長距離強化合宿地を変更した。（488 人減）③
トヨタ自動車硬式野球部が合宿地を変更した。（720 人減）④①～③以外の合宿（160人増） 
＜H26 比 1,410 人減＞ 

Ｒ1年度 5,007 人/年 （前年度比では 264 人減） 
基準値を下回った理由：①H26 年はベガルタ仙台がワールドカップ開催による試合中断のため、夏

合宿を行っている。（362 人減）②日本実業団連合女子長距離強化合宿地を変更した。（488 人減）③
トヨタ自動車硬式野球部が合宿地を変更した。（720 人減）④①～③以外の合宿（104人減） 
＜H26 比 1,674 人減＞ 

Ｒ2年度 2,269 人/年 （前年度比では 2,738 人減） 
基準値を下回った理由：①H26 年はベガルタ仙台がワールドカップ開催による試合中断のため、夏

合宿を行っている。（362 人減）②日本実業団連合女子長距離強化合宿地を変更した。（488 人減）③
トヨタ自動車硬式野球部が合宿地を変更した。（720 人減）④①～③以外の合宿（2,842 人減） 
＜H26 比 4,412 人減＞ 
達成率 ３７．８０％ 
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⑤ 祖母傾山系ユネスコエコパークを活用した観光客誘致（新規） 
（担当課：北川総合支所 地域振興課） 

重要業績評価指標（KPI） 基準値 目標値（R２） 

祝子川地区 観光客数 23,408 人/年（H26） 24,000 人/年 

H27～R２年度における KPI（目標値）の達成状況等（※数値の算定内容等もご記入ください） 
Ｈ27 年度実績値 ２２,９３５人（観光動向調査より）前年比△１０９人（△０.５％） 
 ※主な理由：アクセス道路の通行止めによる温泉入り込みの減 
Ｈ28 年度実績値 １９,０３１人（観光動向調査より）前年比△３,９０４人（△1７.０％） 
 ※主な理由：熊本地震の影響等による温泉を含む祝子川地域への入り込みの減 
Ｈ29 年度実績値 ２４，３２２人（観光動向調査より）前年比 ５，２９１人（２７．８％） 
 ※主な理由：ユネスコエコパーク登録・ＰＲ効果による大崩山登山客等の増 
       神さん山を活かしたイベントの開催による入り込みの増 
       祝子川温泉入浴客の回復による増 
Ｈ30 年度実績値 ２１，６７８人（観光動向調査より）前年比△２，６４４人（△１０．９％） 

（達成率 △４８．２％） 
 ※主な理由：祝子川温泉雨漏り修繕工事に伴う食堂の休業による入り込み客の減 
       台風 24 号に伴う一部の登山ルート被災による大崩山登山客の減 
Ｒ１年度実績値 １８，８５９人（観光動向調査より）前年比△２，８１９人（△１３．０％） 
 ※主な理由：・アクセス道路の通行制限による温泉を含む祝子川地域への入込客の減 
       ・新型コロナウイルス感染拡大防止による県をまたぐ移動の自粛や、温泉・キャン

プ場の営業休止による入込客の減 
  Ｒ２年度実績値  ４，９６７人（観光動向調査より）前年比△１３，８９２人（△７３．６％） 

・新型コロナウイルス感染拡大防止による県をまたぐ移動の自粛や、感染防止のた
めの温泉・キャンプ場の営業休止による入込客の減 

        ・温泉・キャンプ場の施設改修工事に係る営業休止による入込客の減 
        （達成率２０．７％） 
 

⑥ 延岡新時代シティプロモーションの推進（新規） 
（担当課:観光戦略課） 

重要業績評価指標（KPI） 目標値（R２） 

プロモーション動画の再生回数 120 万回 

H27～R２年度における KPI（目標値）の達成状況等（※数値の算定内容等もご記入ください） 
Ｈ27 年度制作動画「河童と人魚の延岡移住計画」５０万回 

（ヤフー映像トピックス：28.2 万回、YouTube：21.8 万回） 
 Ｈ28 年度制作動画「筏の上のレストラン」３６万回 

（ヤフー映像トピックス：8千回、YouTube：35.2 万回） 
 Ｈ30 年度制作動画「のべおかタパス・タパスグランプリ・のべおか食べナイト」２．４万回 
          （YouTube：2.4 万回） 
 Ｒ１年度制作動画「のべおかタパス食べ歩きＣＭ・お魚フェア」１４万回 
          （YouTube：14 万回） 
 Ｒ２年度制作動画なし 
                    ＜累計＞ １０２．４万回（達成率 ８５．３３％） 
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施策４ 地元学生の定住を促進するための支援の実施 
① 大学・高校と連携した地元企業への就職促進、就職説明会等の開催による雇用の創出（拡充） 

（担当課:人材政策・移住定住推進室） 
重要業績評価指標（KPI） 目標値（R２） 

地元企業への就職に繋がった人数 [再掲] 100 人 

H27～R２年度における KPI（目標値）の達成状況等（※数値の算定内容等もご記入ください） 
Ｈ27 年度:２８人（県・市の就職説明会による就職者数） 
Ｈ28 年度:１９人（県・市の就職説明会による就職者数） 
Ｈ29 年度:１０人（県・市の就職説明会による就職者数） 
Ｈ30 年度:２２人（県・市の就職説明会による就職者数） 
Ｒ１年度 :１１人（県の就職説明会による就職者数） 

※市主催の説明会はコロナウイルスの関係で中止 
Ｒ２年度 :0 人 

※県・市主催の説明会は新型コロナウイルスの影響により中止 
＜累計＞ ９０人（達成率 ９０．０％） 

施策５ ふるさとへの愛着と誇りを醸成する教育の推進、理数系教育の学力向上 
① 小・中学校ふるさと教育推進 

（担当課:学校教育課） 
重要業績評価指標（KPI） 基準値 目標値（R２） 

ふるさと教育授業回数 72 回/年（Ｈ26） 80 回/年 

H27～R２年度における KPI（目標値）の達成状況等（※数値の算定内容等もご記入ください） 
Ｈ27 年度:53 回/年（子どもたちに伝えたいことの実施回数） 
Ｈ28 年度:83 回/年（子どもたちに伝えたいことの実施回数） 
Ｈ29 年度:87 回/年（子どもたちに伝えたいことの実施回数） 
Ｈ30 年度:85 回/年（子どもたちに伝えたいことの実施回数） 
Ｒ１年度:72 回/年（子どもたちに伝えたいことの実施回数）（達成率 90％） 
Ｒ２年度:62 回/年（子どもたちに伝えたいことの実施回数）（達成率 77.5％） 
 

② 地域人材を活用した特色ある理数系教育の推進 
（担当課:社会教育課） 

重要業績評価指標（KPI） 基準値 目標値（R２） 
「のべおかはげまし隊」の活動回数 13,300 回/年（Ｈ26） 14,000 回/年 

H27～R２年度における KPI（目標値）の達成状況等（※数値の算定内容等もご記入ください） 
Ｈ27 年度：13,439 回/年 
北浦中学校、北川中学校で新たに開始し、支援校は１０校 

Ｈ28 年度：14,191 回/年 
北方学園で開始し、支援校は１１校 

Ｈ29 年度：15,516 回/年 
上南方小中学校で開始し、支援校は１２校となった。支援メニューも中学１年生の数学だけ 
でなく、中学２、３年生の数学、小学５、６年生の算数など、学校の要望により広がっている。 

Ｈ30 年度：13,194 回/年 
支援校１２校で引き続き、数学や理科の授業支援が行われた。（※別途、２校で英語の授業支援が

1,529 件行われた。） 
Ｒ1 年度：13,148 回/年（達成率 93.9％） 
支援校１２校で引き続き、数学や理科の授業支援が行われた。（※別途、２校で英語の授業支援が

1,463 件行われた。） 
Ｒ2 年度：274 回/年（達成率 1.9％） 
支援校１２校で引き続き、数学や理科の授業支援を予定していたが、新型コロナウイルス感染拡大
防止の観点からほとんど実施することができなかった。 
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指 標 目 標 
合計特殊出生

率 

 

推計値よりも、0.16 向上 
現況値 推計値 目標値 
1.69 

（H20～H24） 
1.58 

（H32 社人研） 
1.77 

（H25～R2） 
現 状  

1.78（H25~H29） 
※参考＜延岡市の独自推計値＞ 
1.820（H25）、1.668（H26）、1.726（H27）、1.788（H28）、1.85（H29） 
1.786（R1） 

婚姻数 目 標 
推計値より、6 年間で 96 件増加 

現況値 推計値 目標値 
605 件 

（H25） 
2,648 件 

（Ｈ27～H31） 
2,744 件 

（Ｈ27～R2） 
現 状  

＜人口動態総覧 都道府県（宮崎県）保健所・市区町村別＞ 
523 件（H27）、552 件（H28）、565 件（H29）、490 件（H30）、485 件（R1） 
 計 2.615 件（H27~R1） 

施策１ 結婚まで繋がりやすい婚活イベントの実施 
① 婚活イベント等への支援（新規） 

（担当課:人材政策・移住定住推進室） 
重要業績評価指標（KPI） 目標値（R２） 

イベント参加による成婚件数 ６年間に 36 件 

H27～R２年度における KPI（目標値）の達成状況等（※数値の算定内容等もご記入ください） 
 
 成婚件数:０件  
  
・ただし、みやざき結婚サポートセンターを通じて市内から 24 件（R３年３月末）の成婚につな

がっている。 
本市は、平成 29 年度からセンター等への入会登録補助を行っている。 
Ｈ29 年度補助実績:25 人  Ｈ30 年度補助実績:37 人   
Ｒ１年度補助実績:19 人   Ｒ２年度補助実績:17 人 
 

 ・また、平成 28 年度から婚活イベントの実施に対する補助を行っている。 
Ｈ28 年度実績 イベント補助件数:３件 参加者総数:３２６人 カップル成立数:３０組 
Ｈ29 年度実績 イベント補助件数:４件 参加者総数:３３３人 カップル成立数:３８組 
Ｈ30 年度実績 イベント補助件数:３件 参加者総数:２６９人 カップル成立数:３０組 
Ｒ１年度実績  イベント補助件数:３件 参加者総数:２０９人 カップル成立数:３３組 
Ｒ２年度実績  イベント補助件数:０件 参加者総数:－人 カップル成立数:－組 
※R2 は新型コロナウイルスの影響によりイベントの実施なし 

 
 
 

プロジェクト３ 結婚・出産・子育て支援プロジェクト 

具体的施策と重要業績評価指標 

基本目標 
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施策２ 周産期医療体制や情報発信の充実 
① 周産期医療・小児医療体制の維持及び強化（新規） 

（担当課:地域医療対策室） 
重要業績評価指標（KPI） 基準値 目標値（R２） 
産婦人科医数 6 名（H27） 6 名の維持 

H27～R２年度における KPI（目標値）の達成状況等（※数値の算定内容等もご記入ください） 

６名 

② 小児医療情報の提供（新規） 
（担当課:地域医療対策室） 

重要業績評価指標（KPI） 目標値（R２） 
登録世帯数 3,500 件 

H27～R２年度における KPI（目標値）の達成状況等（※数値の算定内容等もご記入ください） 
Ｈ27 年度…１，０７９件  Ｒ２年度…２９８件 
Ｈ28 年度…  ５９９件 
Ｈ29 年度…  ５７９件  
Ｈ30 年度…  ４３３件  
Ｒ１年度…   ４０５件 ＜累計＞ ３，３９３件（達成率 ９６．９％） 

施策３ 子育て家庭に対する支援の総合的な拠点の整備 
① 「（仮称）子どもの城【（愛称）えんキッズ】」の整備（新規） 

（担当課:こども家庭課） 
重要業績評価指標（KPI） 目標値（R２） 

施設利用者数 延べ 1 万 5 千人 

H27～R２年度における KPI（目標値）の達成状況等（※数値の算定内容等もご記入ください） 
施設が開設していないため、利用実績なし 
平成 28 年度に基本計画を策定、平成 29 年度より基本設計及び実施設計に着手している 
平成 30 年度に建築工事に着手し、建設を進めている 
令和元年度に諸事情により工事が一時中止となったが、令和 2年 1 月に工事が再開。令和２年度晩

秋のオープンを目指し建設を進めている。 
令和２年利用者数実績 ４３０人（令和３年２月８日よりプレオープン）（達成率２％） 
 

施策４ ワークライフバランスの推進 
① 「仕事と育児の両立支援企業」応援（新規） 

（担当課:工業振興課） 
重要業績評価指標（KPI） 目標値（R1） 

両立支援企業 100 社 
※（R1 事業終了） 

H27～R２年度における KPI（目標値）の達成状況等（※数値の算定内容等もご記入ください） 
Ｈ27 年度末 県の「仕事と家庭の両立宣言」累計登録企業数   ８８社 
Ｈ28 年度末 県の「仕事と家庭の両立宣言」累計登録企業数 １００社 
Ｈ29 年度末 県の「仕事と家庭の両立宣言」累計登録企業数 １１０社 
Ｈ30 年度末 県の「仕事と家庭の両立宣言」累計登録企業数 １１４社 
Ｒ１年度末 県の「仕事と家庭の両立宣言」累計登録企業数 １１９社 
 
仕事と子育ての両立に取り組む企業に対して、市が助成金を交付した企業数 
Ｈ28 年度  ２社（ミツワハガネ㈱、㈱清水製作所延岡） 
Ｈ29 年度  ３社（(株)有村鋼機商会、(株)グレース、美創館タグチ） 
Ｈ30 年度  なし 
Ｒ１年度  ４社（(株)おいでの里、松山塗料商事(株)、(有)真心 いこい薬局、(株)サン・ル

ーム） 
＜累計＞ ９社（達成率 ９％） 



19 
 

 

  

施策５ 多子世帯子育て支援 
① 多子世帯向け子育て支援（新規） 

（担当課: － ） 
重要業績評価指標（KPI） 基準値 目標値（R２） 

多子世帯数（18 歳未満の子ども
が 3 人以上いる世帯） 2,184 世帯（H27.4） 2,222 世帯 

H27～R２年度における KPI（目標値）の達成状況等（※数値の算定内容等もご記入ください） 
２，１７３世帯（Ｈ２８．４） 
２，１３０世帯（Ｈ２９．４） 
２，１４３世帯（Ｈ３０．４） 
２，１１１世帯（Ｈ３１．４） 
２，０７３世帯（Ｒ １．４） 
２，２０５世帯（Ｒ ２．４） 達成率 ９９．２％ 
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※駅まちエリア居住人口は、山下町１丁目～３丁目、幸町１丁目～３丁目、栄町の人口の合計で算出 
※三北地域の中心部 居住人口は、角田、南久保山、川水流、古江本村、古江浜中、川内名深瀬、 

川内名熊田、川内名白石の人口の合計で算出 
 

指 標 目 標 
駅まちエリア

居住人口 
推計値より、6 年間で 256 人増加 

現況値 推計値 目標値 

1,463 人（H26） 1,444 人（H31） 1,700 人（R２） 

現 状  
  1,537 人（H28.4）、1,488 人（H29.4）、1,640 人（H30.4）、1,679 人（H31.4） 
 1,631 人（R2.4）  

三北地域の中
心部 居住人
口 

目 標 

推計値より、6 年間で人口減少を 35 人抑制 

現況値 推計値 目標値 

3,194 人（H26） 2,865 人（H31） 2,900 人（R2） 

現 状  

2,999 人（H28.4）、2,964 人（H29.4）、2,932 人（H30.4）、2,856（H31.4） 
2,813 人（R２.4） 

施策１ 中山間地域におけるコミュニティや生活利便性の維持・確保 
① 中核となる人材育成支援（新規） 

（担当課:経営政策課） 
重要業績評価指標（KPI） 目標値（R２） 

支援件数 ６人 
※（R1 事業終了） 

H27～R２年度における KPI（目標値）の達成状況等（※数値の算定内容等もご記入ください） 
※Ｈ28 年度より支援事業開始  Ｈ28 年度 ２人   

北浦町市振自治公民館 ⇒（財）地域活性化センター主催「やねだん東京塾」参加 

北川町白石区     ⇒日本登山医学会認定ファーストエイド講習会 参加 

Ｈ29 年度          Ｈ29 年度 ２人 

北浦町歌糸自治公民館・北浦町市尾内自治公民館  

⇒（財）地域活性化センター主催「やねだん東京塾」参加 

Ｈ30 年度 ０人 

※ 平成 30 年度は、補助対象地域となる各区長（118 区）に対して、研修会等メニューを案内する

などして働きかけを行ったが、応募がなかった。 

R１年度 ０人 

※ 令和元年度は、補助対象地域となる各区長（118 区）に対して、研修会等メニューを案内する

とともに、各総合支所を通じた働きかけも行ったが、応募がなかった。 

※（R1 年度に事業が終了したため、R2 実績なし） 

＜累計＞ ４人（達成率 ６６．６％） 

 

プロジェクト４ 持続可能なまちづくりプロジェクト 

具体的施策と重要業績評価指標 

基本目標 
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② 道の駅を拠点とした生活支援システムの構築（新規） 
（担当課:商業・駅まち振興課） 

重要業績評価指標（KPI） 目標値（R２） 

支援件数 ３件 
※（R1 事業終了） 

H27～R２年度における KPI（目標値）の達成状況等（※数値の算定内容等もご記入ください） 
Ｈ28 年度：０件 ※Ｈ28 年度より支援事業開始 
Ｈ29 年度：１件   
Ｈ30 年度：０件 
Ｒ１年度：２件   
総合戦略に掲げる課題の解決に繋がるソーシャルビジネスを公募し、平成 29 年度では九州初となるホ

ップの商品化に向けた自社の商品製造環境の整備を行う事業者（北方町）を、令和元年度では北方釜炒
り茶のブランド化と販路拡大に取り組む事業者（北方町）及び雇用創出と作業者の負担軽減や販路拡大
に取り組む事業者（北川町）を支援した。これにより、総合戦略に掲げる課題の解決を図った。    

＜累計＞ ３件（達成率 １００％） 
 

施策２ 駅まちエリアの賑わいの再生 
① 『駅まちエリア』魅力づくりの推進（新規） 

（担当課:商業・駅まち振興課） 
重要業績評価指標（KPI） 目標値（R２） 

複合施設の利用者数 100 万人/年 

H27～R２年度における KPI（目標値）の達成状況等（※数値の算定内容等もご記入ください） 
Ｈ30 年度：１２０万人（Ｈ30.4.13 開館～Ｈ31.3.31） 
Ｒ１年度：１１０万人（Ｈ31.4.1～Ｒ2.3.31） 
Ｒ２年度：７０万人（Ｒ2.4.1～Ｒ3.3.31） 達成率 ７０％ 

※ 防犯カメラに付属する人数カウント機能を活用し、カメラの捕捉率や補正係数を用いて試算。 
 

重要業績評価指標（KPI） 目標値（R２） 

駅まちエリアの新規出店 ６年間に 25 店 

H27～R２年度における KPI（目標値）の達成状況等（※数値の算定内容等もご記入ください） 
Ｈ27 年度：新規出店４店（飲食店２店、食料品小売店１店、情報サービス業１店） 
Ｈ28 年度：新規出店１店（こども食堂１店） 
Ｈ29 年度：新規出店３店（ダンス教室１店、雑貨店１店、内装業１店） 
Ｈ30 年度：新規出店７店（飲食店２店、小売店１店、サービス業４店） 
Ｒ1 年度：新規出店 10 店（飲食店４店、ＩＴ系事業所２店、医療機器事務所１店、サービス業 2 店、

トレーニングジム 1店） 
Ｒ２年度：新規出店６店（短期大学 1校、小売業１店、飲食業１店、ＩＴ系事業所２店、ネイルサロ

ン１店） 
＜累計＞ ３１店（達成率 １２４％） 
 

施策３ 祖母傾山系ユネスコエコパークの推進 
① 祖母傾山系のユネスコエコパーク登録に向けたプロモーション活動（新規） 

（担当課:地域・離島・交通政策課） 
重要業績評価指標（KPI） 目標値（H29） 

ユネスコエコパークの認定  認定 

H27～R２年度における KPI（目標値）の達成状況等（※数値の算定内容等もご記入ください） 
Ｈ28 年８月 日本ユネスコ国内委員会に対して申請書を提出し、国内推薦が決定。 
Ｈ28 年９月 ユネスコ本部に申請書（英文）を提出。 
Ｈ29 年６月１４日 登録決定（認定） 
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施策４ 地域連携による圏域全体の魅力向上 
① 定住自立圏構想や広域行政事務組合などを活用した地域連携 

（担当課:企画課） 
重要業績評価指標（KPI） 目標値（R２） 

新たな広域連携の枠組み 5 件 

H27～R２年度における KPI（目標値）の達成状況等（※数値の算定内容等もご記入ください） 
① 東九州市町村連絡会（平成 27 年度より加入） 
（目的・概要） 
東九州自動車道の沿線市町村による連携体制を構築し、沿道地域の賑わい創出や産業振興、物流振興、

農林水産振興など、エリア全体の発展を目指した協同のソフト施策の充実を図る広域連携の枠組。 
（構 成） 
福岡県(7)、大分県(12)、宮崎県(8)の 27 市町で構成。 
宮崎県は宮崎市、延岡市、日向市、西都市、門川町、高鍋町、新富町、国富町 

② 祖母・傾・大崩ユネスコエコパーク推進協議会（平成 29 年 9 月 9 日設立） 
（目的・概要） 
宮崎・大分両県と祖母・傾・大崩ユネスコエコパークの範囲にある自治体及び学識経験者等が連携し、

当該地域における貴重な生態系の持続的な保全、学術的研究や調査・研修への支援、自然と共生した持
続可能な発展に係る取組を効率的かつ実践的に推進するため、予算や取組方針の決定及び取組の進捗管
理を行う協議会。 
（構 成） 
宮崎県知事と大分県知事を顧問とし、延岡市、高千穂町、日之影町、佐伯市、竹田市、豊後大野市の

首長、学識経験者、地域活動実践者等１８名の委員で構成。 
③ 東九州バスク化構想推進協議会（平成 28 年９月 26 日設立） 
（目的・概要） 
「東九州バスク化構想」の推進に向け、東九州バスク化構想延岡推進協議会及び東九州バスク化構想

佐伯推進協議会との間における広域的連携の強化を図りながら、食のまちとしての魅力を高めるための
様々な取組を行う。 
平成 29 年度において、両市の食をテーマとした旅行商品造成事業や JR 博多駅のデジタルサイネージ

を活用した情報発信などを実施。 
(構 成)  
延岡市、佐伯市、延岡商工会議所、佐伯商工会議所、延岡観光協会、佐伯市観光協会、 
宮崎県飲食業生活衛生同業組合延岡支部、佐伯飲食業連合組合、佐伯地域戦略推進会議 

④ 延岡・西臼杵権利擁護センター（延岡・西臼杵中核機関）（令和元年 10 月１日設立） 
 （目的・概要） 
 高齢化の進展に伴い、認知症高齢者の増加、親亡き後の知的・精神障がい者の支援といった課題があ
る中、そのような者の財産や生活を法的に保護できる「成年後見制度」の必要性が高まりつつあること
を踏まえ、高千穂町、日之影町及び五ヶ瀬町と広域で連携して成年後見制度の利用促進を図る機関。 
⑤ 大分・宮崎県境５市政策協議会（令和３年２月 22 日設立） 
（目的・概要） 
臼杵市、津久見市、佐伯市、延岡市、日向市の５市が連携し、地方創生の推進、住民福祉の向上その

他の課題を解決するための政策について協議するとともに、相互の親睦を図り、連携する５市における
地方自治の発展に寄与することを目的とする。 
（構 成） 
延岡市、日向市、臼杵市、津久見市、佐伯市 

 
＜累計＞ ５件（達成率 １００％） 
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施策５ 安全・安心な暮らしの実現 
① 自主防災組織の充実強化 

（担当課:消防本部警防課） 
重要業績評価指標（KPI） 基準値 目標値（R２） 

自主防災組織数 248 組織（H26） 288 組織 

H27～R２年度における KPI（目標値）の達成状況等（※数値の算定内容等もご記入ください） 
組織数 H27 実績値：２５７組織 組織率 H27 実績値：７８．４９％ 
組織数 H28 実績値：２６２組織 組織率 H28 実績値：７９．４７％ 
組織数 H29 実績値：２６４組織 組織率 H29 実績値：８０．３０％ 
組織数 H30 実績値：２７８組織 組織率 H30 実績値：８２．７９％ 
組織数 R1  実績値：２７８組織 組織率 R1  実績値：８２．７３％ 
組織数 R2  実績値：２７７組織 組織率 R2  実績値：８４．８８％ 
 
   （達成率 ７２．５％） 
※組織率＝【自主防加入世帯数】/【区長報告世帯数（市政連絡員名簿が根拠）】×100 

 

 

 

施策６ 市有財産の活用など公共施設マネジメントの推進 
① 公共施設維持管理計画を踏まえた市有財産の有効活用 

（担当課:企画課） 
重要業績評価指標（KPI） 目標値（R２） 

市有財産の活用 ６年間に 12 件 
H27～R２年度における KPI（目標値）の達成状況等（※数値の算定内容等もご記入ください） 
Ｈ27 年度 : 計画策定年につき該当案件なし。 
Ｈ28 年度 : ２件（市営住宅払下げ） 
Ｈ29 年度 : １件売却（市営住宅） 
 ※ 現在、未利用財産（閉校施設）の活用に向けた準備を進めている。 
Ｈ30 年度 : ２件売却（土地） （旧若葉荘跡地（公売；随契）、北浦地区未利用土地（公売）） 
 ※ 旧北方小学校中校舎及び旧北方幼稚園園舎の貸付け民間事業者を決定。令和元年夏、貸付け開

始予定（現在財産処分に関して、文部科学省へ申請中） 
Ｒ１年度 : ２件売却（市営住宅払下げ） 

２件貸付け（旧北方小学校及び旧北方幼稚園 土地及び建物貸付け）（R1.12.25～R11.3.31） 

Ｒ２年度 : ２件売却（緑ヶ丘未利用土地公売、市営住宅払下げ） 
１件貸付け（北方町市営住宅跡地貸付け） 

 
＜累計＞ ９件売却、３件貸付け 計１２件（達成率 １００％） 
 


