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旭化成ファインケム株式会社
--私たちの技術が、世界をツナグ--

働きやすい環境で世界シェアNo.1製品の製造をご担当いただきます。
企業概要
事業概要・業種 製造業(化学品・香粧品・医薬品原料の製造・販売)
所在地 本社：大阪市北区中之島3丁目3番23号中之島ダイビル35階

延岡医薬工場：延岡市旭町6丁目2633番地7
代表者名 島津 啓
連絡先 0982-33-2025
従業員数 245名男性206名女性39名令和4年度以降市内高校OB3名

求人情報
職種 製造オペレーター職 1名 (正社員登用を見据えた求人です)
勤務地
転勤有無

延岡市旭町6丁目2633番地7
転勤無

雇用形態 契約社員※正社員登用実績有
仕事内容 医薬品原料の製造(抗がん剤製造工程）
給与情報 時給1,110円（月給換算額) 173,021円

その他：残業手当、深夜手当、交替手当、通勤手当を支給
賞与有年2回(夏・冬)
月収例：219,732円(前夜勤6回、後夜勤9回、月10時間の残業をした場合)

勤務時間 3交替制 (日勤)7:30-15:30 (前夜勤)15:30-23:30 (後夜勤)23:30-7:30
休日 年間休日107日 月平均8～9日 ※年間勤務カレンダーによる
応募資格 必須：高卒以上

歓迎：危険物取扱者、フォークリフト免許保有者、化学系学科出身の方
福利厚生・待遇 雇用保険・労災保険・健康保険・厚生年金/通勤手当

年次有給休暇(入社後2～15日付与。最大20日)/子の看護休暇
家族看護休暇 他 ※全て弊社規定に準ずる

会社見学
インターンシップ

随時受け付けております。オンライン(TeamsやZoom)での面談も可能です。
日程等お気軽にご相談ください。UIJターン大歓迎です！

新卒者・中途採用者に
向けた取組

新入社員研修 / 中堅社員研修 / 管理職研修
資格取得支援制度 / 自己研鑽支援制度

入社後の
キャリアアップイメージ

一人で作業ができるようになるまで、入社後1年間を教育期間としておりま
す。知識・スキル取得に必要な技能講習等も適宜受講いただけます。

従業員からの一言
（PR等）

入社後しばらくは聞いたことのない用語がたくさん出てきて、少し困惑す
るかもしれませんが、分からないときには上司や先輩になんでも質問して
ください！

ご不明点などお気軽にお問合せください。
担当：黒木、永井 Mail:kuroki.ycv@om.asahi-kasei.co.jp

会社HP ジョブウォッチャ
（会社紹介動画）
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有限会社イエムラ
Woodwork furniture / project design

MADE TO LAST
企業概要
事業概要 製造業
所在地 本 社：〒882-0866 宮崎県延岡市平原町３丁目２６０６番地８

事務所/工場：〒889-0501 宮崎県延岡市石田町4100-1 延岡木工団地内
代表者名 代表取締役 家村 孝一
連絡先 TEL:0982-37-5950
従業員数 14名 （男性10名 女性4名）

求人情報
職種 木工職人（見習い可）
勤務地
転勤有無

宮崎県延岡市石田町4100-1延岡木工団地内
※転勤の可能性はありません。

雇用形態 正社員 （労働条件同条件で試用期間３ヶ月）

仕事内容 店舗や住宅等で使用する家具・建具などの製作を行います。
※主な業務……発注を受けた家具・什器等の製作・納品・取付作業

給与情報 月給 180,000円～300,000円 ※経験等による賃金考慮有り
賞与 年2回（前年度実績） 200,000円～500,000円（前年度実績）

勤務時間 8：00～ 17：00 残業 月平均20時間

休日 日・ 祝日 その他 ※ お盆休み・年末年始・他 会社カレンダーによる
休み

応募資格 不問 ※細かい作業が好きな方、モノを作る事に興味がある方、大歓迎
です。

福利厚生・待遇
通勤手当 実費支給（上限15,000円）
退職金制度あり（勤続1年以上）
6か月経過後の有給休暇日数 10日

会社見学
インターンシップ

職場見学歓迎。日程調整いたします。
お気軽にお問合せください。

新卒者・中途採用者に
向けた取組

現在 延岡市・日向市以外にお住まいの方には、会社が単身用アパートを用
意します。(水道光熱費・共益費は自己負担)

キャリアアップイメージ 経験年数・実績により昇給有ります。
従業員からの一言
（PR等）

生産能力の強化を図る為、木工職人と現場管理の募集です。
商業施設、店舗、文化施設等へ納める木工什器の製造を行います。
国内各地に自分が作った家具が設置されることを想像してください。とて
もやりがいのある仕事だと思いませんか？
小さな会社ですが、少数精鋭で強い会社にしていきたいと考えています。
ある程度の家具を作れる職人になるには3年～5年ほど掛かりますが、一緒
に頑張りましょう！まずは見学大歓迎！お問合せお待ちしております。

休 憩：午前10時から20分・午後3時から20分
昼休憩：正午から60分

会社HPInstagram
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進和技研株式会社
削れない金属は無いが、

削れない絆がここにある
企業概要
事業概要・業種 製造業 （主要業務：金属の切削加工）
所在地 宮崎県 延岡市 松山町 285番地
代表者名 甲斐 裕之
連絡先 TEL: 0982-31-4357 / FAX: 0982-31-4359 / Mail: sinwa-jinji@sinwa-giken.co.jp

従業員数 6名 男性5名、女性1名 （全社員のうち,市内高校OB/OG 5名）

求人情報
職種 ものづくり・技術3名

勤務地(転勤有無) 宮崎県 延岡市 松山町 285番地 （転勤無し）

雇用形態 正社員

仕事内容 数値制御機械（※）を使用した金属の切削加工もしくは溶接
(※) NC旋盤、汎用旋盤、マシニングセンタ（フライス加工）、ワイヤカット

給与情報 正社員：月給 17万円～35万円 評価制度による昇給あり
賞与 年2回（夏・冬） 技術手当、皆勤手当、扶養手当など各種手当あり

勤務時間 正社員：8:00～17:00 パート/アルバイト：月2日以上、3時間/日～
（昼休みの他、10時と15時に休憩あり。正社員平均残業：月15時間程度）

休日 祝日+週休2日 年末年始、お盆休みあり

応募資格 学歴不問。経験者優遇。 ※ パート、アルバイトは経験者のみ応募可。
（2級機械加工技能士、2級放電加工技能士、溶接技術者 専門級の
資格保有者は優遇します。）

福利厚生・待遇 お盆休み5連休、年末年始6連休有り。お昼および休憩時間にお茶出しあり。
産休、育休、介護休、看護休制度あり。

会社見学
インターンシップ

会社見学 インターンシップ随時承っております。お問い合わせください。
（中学生・高校生のインターンシップ実績あり）

新卒者・中途採用者に
向けた取組

指導員資格保有者によるOJTで丁寧な指導をする他、
ポリテクセンターでの技能講習受講

入社後の
キャリアアップイメージ

入社後2年で2級加工技能士資格取得、年収50万円upが可能

従業員からの一言
（PR等）

少人数でアットホームな雰囲気で楽しく働いています。
新しい仲間が入るのを楽しみにしています！

ハローワークでも求人情報公開中！
お問い合わせ先（担当：甲斐）

TEL：0982-31-4357 / FAX：0982-31-4359
Mail：sinwa-jinji@sinwa-giken.co.jp 会社HP Instagram
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有限会社谷明産業
創業５０年以上。

延岡で「和と安全」最優先の取り組みを実践中！
企業概要
事業概要・業種 製造業
所在地 〒882-0854

宮崎県延岡市長浜町4丁目3623番地
代表者名 代表取締役 谷 寿喜

連絡先 0982-22-6783
従業員数 93名

求人情報
職種 製造補助・技術職

勤務地
転勤有無

勤務地：宮崎県延岡市長浜町4丁目3623番地
（旭化成㈱長浜工場内）

転勤：なし

雇用形態 正社員

仕事内容 繊維工場検収作業

給与情報 164,000円～ 年齢、経験、能力などを考慮のうえ、決定します。
※時間外手当、子女教育手当、通勤手当 別途支給あり

昇給：年１回、 賞与：年２回

勤務時間 7：20～16：40（うち、休憩時間８０分） ※実働時間：8.0時間

休日 年間休日：107日（勤務カレンダーによる）

応募資格 不問（未経験者歓迎）

福利厚生・待遇 各種社会保険完備（雇用保険、労災保険、健康保険、厚生年金）
退職金制度 あり ／ 表彰制度 あり

会社見学
インターンシップ

ご希望の際は、日程の調整をいたしますので、お気軽にご相談ください。

新卒者・中途採用者に
向けた取組

入社後、座学での社内研修を行います。座学での研修が終わった後、各現場でOJTでの教
育を先輩社員の指導を受けながら育成していきます。

入社後の
キャリアアップイメージ

新人教育後、経験を重ねていく中で、社員間の交流、現場に応じた資格取得（支援あ
り）、研修等への参加等を通じて、将来の幹部候補を目指していただきます。

従業員からの一言
（PR等）

幅広い年代の従業員が在籍しているからこそ、知り得る情報がたくさん！
業務内容に応じた社員同士の連携もバッチリ！未経験での入社でも、先輩達がやさしくサ
ポートしてくれるため、技術面も学べて楽しく仕事ができる職場です。
プライベートの時間を持ちやすいのも特徴です。

ハローワークでも求人情報公開中！メールからのお問合せも可能。
お問い合わせ先(担当：高木、戸高）TEL：0982-22-6783

メール：soumu@taniakira-sangyo.co.jp

面接ご希望の方は
こちらからメールを
お願いします
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延岡プラスチック加工㈱
旭化成グループ傘下の製造関連会社

企業概要
製造業（工業用プラスチック（旭化成㈱商標「レオナ」）の製造）事業概要・業種

宮崎県延岡市⾧浜町四丁目3624番地所在地

大野 智代表者名

0982-22-6805連絡先

64人（令和5年以降市内高校OB4名入社）従業員数

求人情報
三交代 製造オペレーター職種

延岡市⾧浜町
転勤:なし

勤務地
転勤有無

正社員雇用形態

高強度なプラスチックの製造仕事内容

基本給188,930円～220,430円
【月収例】21歳、入社1年目、独身の場合 月収252,605（月給191,930+交代
手当10,700+深夜手当18,080(40時間した場合）
+通勤手当7,700(5㎞の場合）+残業代24,195（15時間した場合））

その他、家族手当・住宅手当などあり

給与情報

4組3交代 1勤＝7:30～15:30、2勤＝15:30～23:30、3勤＝23:30～7:30
（1勤務3連続、3勤務3連続、休み、2勤務3連続、休み、休み 以降繰り返しのシフト勤務）

勤務時間

年間休日105日(年間勤務カレンダーによる)
有給休暇、慶弔休暇、結婚休暇、出産休暇など

休日

高卒以上40歳未満（⾧期勤続によるキャリア形成を図るため）応募資格

賞与年２回(前年実績4.36ヶ月・業績による)、昇給(年１回・評価制度あり)、
退職金制度(勤続3年以上)、定年制度(60歳)、再雇用制度(～65歳)、
制服貸与、旭化成運動施設(ジム・プール)利用可
自己啓発で資格取得した際の受験料会社負担、 奨励金制度あり

福利厚生・待遇

会社見学は随時承っています。ご希望の方は電話又はメールにてご連絡下さい。会社見学、インターンシップ

旭化成グループ会社研修会新卒者・中途採用者に
向けた取組

プラスチック加工に必要な4つの工程の知識・技術を1つずつ習得いただきます。
数年に一度昇進試験があり、将来的にはリーダーや職⾧にキャリアアップも目指せます。

入社後の
キャリアアップイメージ

会話が飛び交う明るい現場で、話しやすい、聞きやすい環境です!
入社時の特別なスキル、経験は不要です。一つ一つ丁寧に指導していきます。

従業員からの一言
（PR等）

仕事・職場について
会社サイトにて
動画公開中!
ぜひご覧ください!

お問合せ先
メール:kai.kkx@om.asahi-kasei.co.jp
TEL:0982-22-6805
担当:甲斐
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㈱㈱花花菱菱精精板板工工業業
精密板金加工ならおまかせあれ!!

企業概要
事業概要・業種 製造業・精密板金加工
所在地 宮崎県延岡市北方町笠下寅309番地2

代表者名 平田 伸治
連絡先 0982-47-3903
従業員数 25名 男性18名 女性7名

求人情報
職種 精密板金加工

勤務地
転勤有無

延岡市
転勤・・・無

雇用形態 正社員

仕事内容 機械オペレーター CAD・生産管理事務

給与情報 正社員：月給194,000～ 評価制度による昇給
（経験者、所有資格にて給与面待遇） 20日締め 翌5日支給
その他手当支給あり（待遇欄記載）

勤務時間 7：50～17：10 （休憩80分）

休日 年間休日110日 ・年末年始 ・GW ・お盆休暇

応募資格 不問 PC操作ができる方

福利厚生・待遇 ◆手当等
・昇給年1回 ・賞与年2回 ・退職金制度（勤続3年以上） ・家族手当
・通勤手当
◆年次有給休暇の分割付与（入社時4日間 6カ月後6日間付与）

会社見学
インターンシップ

可 ※事前に相談して頂き、日程を決めます。

新卒者・中途採用者に
向けた取組

・資格取得費用全額補填(必要資格)・新入社員,中堅若手社員,管理職研修
・年間教育訓練計画にて順次資格取得

入社後の
キャリアアップイメージ

必要な資格を順次取得して頂きます。

従業員からの一言
（PR等）

新しい機械が導入され、女性の方でも作業がしやすい環境になりました。
一緒に、工業女子しませんか？

ハロワークでも求人を公開しております。
お問い合わせ先（担当：高木 ㈱花菱塗装技研工業内）

電話：0982-34-8228
メール：honsha-soumu@hanabisi.co.jp会社HP
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㈱㈱花花菱菱塗塗装装技技研研工工業業
延岡を塗装で綺麗にしませんか？

企業概要
事業概要・業種 製造業・建設業に関する塗装
所在地 宮崎県延岡市大武町39番地70

代表者名 稲田 健
連絡先 0982-34-8228
従業員数 30名 男性23名 女性7名

求人情報
職種 建設業に関する塗装

勤務地
転勤有無

延岡市
転勤・・・無

雇用形態 正社員

仕事内容 塗装業 （住宅、橋梁、民間等）

給与情報 正社員：月給194,000～ 評価制度による昇給
（経験者、所有資格にて給与面待遇） 20日締め 翌5日支給
その他手当支給あり（待遇欄記載）

勤務時間 7：50～17：10 （休憩80分）

休日 年間休日110日 ・年末年始 ・GW ・お盆休暇

応募資格 不問 PC操作ができる方

福利厚生・待遇 ◆手当等
・昇給年1回 ・賞与年2回 ・退職金制度（勤続3年以上） ・家族手当
・通勤手当 ・危険手当 ・現場移動手当 ・山岳手当
◆年次有給休暇の分割付与（入社時4日間 6カ月後6日間付与）

会社見学
インターンシップ

可 ※事前に相談して頂き、日程を決めます。

新卒者・中途採用者に
向けた取組

・資格取得費用全額補填(必要資格)  ・新入社員,中堅若手社員,管理職研修
・年間教育訓練計画にて順次資格取得

入社後の
キャリアアップイメージ

入社後、必要な資格を取得して頂き、現場管理ができるようになって頂きます。

従業員からの一言
（PR等）

塗装をすることで、段々構造物が綺麗になっていく様子に感動します。
旭化成様の煙突も、弊社で塗装しました。

ハロワークでも求人を公開しております。
お問い合わせ先（担当：高木）

電話：0982-34-8228
メール：honsha-soumu@hanabisi.co.jp会社HP
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富士チタン工業株式会社
ええやん！があふれる化学メーカー

企業概要
事業概要・業種 製造業（無機化学素材の製造・販売）
所在地 本社：大阪府大阪市西区江戸堀一丁目3番15号

延岡工場：延岡市天下町1203番地3
代表者名 野喜 日出雄
連絡先 06-6441-6856
従業員数 398名 男性345名 女性53名 令和2年4月以降市内高校OB・OG10名

求人情報
職種 事務職（経理）１名／生産技術職 ２名

（※機械オペレーター職や検査職希望の場合は別途ご相談ください）

勤務地
転勤有無

延岡市天下町1203番地3
転勤の可能性あり（転勤の範囲：日向市大字日知屋16863番地10）

雇用形態 正社員

仕事内容 【事務職】工場総務、庶務、予決算業務、購買 【技術職】製造プロセス改善検討

給与情報 月給 227,800円～350,000円 賞与年２回（前年度実績：計3.52ヶ月）
昇給あり（前年度実績：3.5%） 早出残業時間 平均月13.8時間

勤務時間 8:30 ～ 17:15 （休憩 12:00～13:00）

休日 122日 （土日・祝日／年末年始、メーデー（5/1）、当社創立記念日）

応募資格 大卒以上

福利厚生・待遇 借上住宅の提供あり、昼食は給食制度あり
退職金制度あり（退職一時金および確定拠出年金制度／勤続３年以上の方）
その他、（株）リロクラブが運営する福利厚生サービスを利用できます

会社見学
インターンシップ

職場見学を随時承っています。
ご希望の際は電話にてお気軽に申込ください（TEL:06-6441-6856）

新卒者・中途採用者に
向けた取組

新入社員向け外部研修／資格取得支援制度あり（約150の通信講座を受講可）
※化学メーカー未経験から始める方が多く、OJTを通じて丁寧に指導します。

入社後の
キャリアアップイメージ

まずは仕事を覚えて、職場にとけ込んでください。入社後３年以内は、後輩の良き相談
相手として、入社後３年～５年は、後輩を指導する立場として、入社後５年以降は、
職場のリーダーとしての活躍を期待します。

従業員からの一言
（PR等）

2018年に設立した延岡工場は、明るくきれいな職場です。2022年には働きやすい職
場として県の認証（ひなたの極）を取得しており、安心して働ける職場です。

ハローワークでも求人情報公開中!
左記QRコード（右側）の採用サイトからの直接応募も可能です

【問い合わせ先】 TEL06-6441-6856 ／ メール：saiyo@fuji-titan.co.jp

↓

会
社
Ｈ
Ｐ

↓

採
用
サ
イ
ト



15

マツタ工業株式会社
「カタにはまらない型づくり」

企業概要
事業概要・業種 製造業(射出成型金型設計・製作・金属・樹脂加工)
所在地 本社：宮崎県延岡市桜ヶ丘3丁目7094-2

他、2拠点有

代表者名 松田 佳久
連絡先 0982-21-1427
従業員数 42名 (男性:32名 女性:10名)

求人情報
職種 ものづくり技術：設計、機械オペレーター、保全

勤務地
転勤有無

延岡市桜ヶ丘(本社)、延岡市中の瀬町(加工モール)、延岡市粟野名町(保全)
転勤…無

雇用形態 正社員(試用期間3ヵ月有)

仕事内容 工作機械を使った金属部品加工、他

給与情報 正社員:168,000円～280,000円
評価制度による昇給有
賞与 年2回(夏・冬) ※ 交通費一部支給

勤務時間 8:00～17:00、7:30～16:30(加工モール)

休日 年間休日105日、週休2日制、GW・夏季休暇、年末年始

応募資格 社員：高卒以上 経験者優遇 未経験者歓迎 要普通自動車第一種免許

福利厚生・待遇 夏季休暇、冬季休暇、慶弔休暇
役職手当、交通費一部支給
レクリエーション 年2回(6月,10月)

会社見学
インターンシップ

工場内見学を随時承っています。
ご希望の際は下記QRコードより会社HPもしくは電話にてお気軽に申込み下さい。

新卒者・中途採用者に
向けた取組

未経験者向けOJTにより、丁寧に指導します。
業務に必要な資格費用は会社が負担します。

入社後の
キャリアアップイメージ

機械加工の場合、3年で国家資格取得、上位の資格取得まで会社がサポートします。

従業員からの一言
（PR等）

自分の力でなにもないところから1つのモノが出来上がります。技を磨くことに終わりはあり
ませんのでとても充実しています。(社員Aさん)

会社のHPです。HPから電話・メールでも応募可能です。
お問い合わせ先(担当:総務松田)

TEL:0982-21-1427  メール:info@matsuta.sakura.ne.jp

↑会
社
HP
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経験と技術であらゆる製品づくりに挑戦します！
～Ｇｏ Ｂｅｙｏｎｄ！超えていく！～

企業概要
事業概要・業種 製造業 【精密機械部品製造・加工/アーク溶射加工】
所在地 【本社工場】 宮崎県延岡市行縢町1157番地

代表者名 代表取締役 松長真由美
連絡先 TEL:0982-38-0114/ FAX：0982-38-0186/ Eｰmail：info@matsunaga-t.jp

従業員数 １０名 【製造部門：６名/営業：１名/品質管理：１名/事務・業務：2名】

求人情報
職種 【ものづくり/技術】 製造部門：機械オペレーター(技術職)

勤務地/転勤有無 ・本社工場：延岡市行縢町 ・転勤：無し

雇用形態 正社員(試用期間３ヵ月あり)

仕事内容 工作機械を使った精密機械部品製造・加工：汎用旋盤/NC旋盤/マシニングセンタ
/NC旋盤複合機/ワイヤー放電機/NCフライス/溶接など
・工場内冷暖房完備、キレイで快適な環境で業務を行えます。

給与情報 ・月給制：173,600円～221,340円(即戦力・能力によってはそれ以上も可能)
その他手当：皆勤手当：20,000円 能力手当：2,000円～30,000円

目標達成月奨励金：5,000円～20,000円 通勤手当：10,000円
時間外手当(月10時間程度/繁忙期はそれ以上)

・賞与：年２回/決算手当【業績による】 ・昇給：年１回

勤務時間 ８：00～17：30(休憩：90分) 実働：8時間

休日 年間休日：105日(社内カレンダーによる) ※変形労働時間制
【法定休日：日曜日 ・年末年始休暇/夏季休暇/GW/他に年５回３連休あり】
有給休暇：入社6ヶ月後、10日支給

応募資格 学歴不問：経験者優遇。 未経験者も歓迎！やる気と誇りのある方希望します！

福利厚生・待遇 ・各種保険完備：雇用・労災・健康・厚生年金 ・確定拠出年金制度導入
・24時間けがの保障：福利厚生加入(あんしん財団)
・健康診断 ・予防接種(インフルエンザ) ・作業服支給 ・新米30ｋｇ(10月)
☆今後導入検討中2案！：お誕生日休暇(特別休日)/土曜日出勤は無料ランチ提供！

会社見学 ・随時受付ております！お気軽にお問合せください。

新卒者・中途採用者に
向けた取組

まずはベテラン社員のサポートをしながら、機械操作を覚えてもらいます。最高の製品づくり
には、失敗と経験が必要です。恐れず挑戦する気持ちを大事にしてもらいます。

キャリアアップイメージ 少人数の中で活躍が目立つ社員は、昇給が早くなります。評価されやすいです。

会社からの一言(PR等) 社員のほとんどが異業種からの転職です。働きやすい環境と休暇を充実させ
ながら、それぞれが前向きに業務に向き合い、毎日違った製品づくりで最高の
製品を造っています。また、社員の「アイデアをカタチにする」自社製品開発にも
取り組んでおり、世の中へ生み出す楽しみも実行しています。
延岡を代表する「町工場」を一緒に創り上げていきませんか？

【会社案内動画、YouTubeもご覧ください。】→
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森山工業株式会社
溶接で人々の生活をつなぐ

企業概要
製造業事業概要・業種

本社:宮崎県 延岡市 大武町 39番地 101
totoro fab.: 宮崎県 延岡市 土々呂町 6丁目 2883番地

所在地

森山 和真代表者名

0982-33-3636連絡先

78名（男性:68名、女性:10名）従業員数

求人情報
ものづくり・技術（溶接）:2名職種

延岡市内
転勤無し

勤務地
転勤有無

正社員雇用形態

製缶・配管・溶接仕事内容

給与)日額9,100（月額182,000～227,500）※月の出勤日数により変わります。
昇給（年1回）、賞与（夏・冬）、決算手当（春）

給与情報

7:35～16:25（休憩80分）勤務時間

日曜・祝祭日・会社カレンダーによる土曜（年間休日100日）休日

不問（未経験・専門分野外からでも活躍出来ます）応募資格

健康保険、厚生年金、雇用保険、労災保険
有給休暇:初年度6ヶ月後、10日
作業服（年2着）、レクリエーション（年2～3回）

福利厚生・待遇

随時受付中（事前に日程の打合せ要）
ご希望の方は下記の電話、メールにてお問合せ下さい。

会社見学
インターンシップ

OJTにより、先輩社員が丁寧に指導します。
業務に必要な資格取得費用は会社が全額負担します。

新卒者・中途採用者に
向けた取組

入社後1年:ステンレス溶接免許を取得、入社後2年:チタン溶接免許を取得
10年後にはプロジェクトリーダーとして物件の製作を任される様になります。

入社後の
キャリアアップイメージ

ものづくりが好きなので仕事は楽しく、人間関係も良いので働きやすいです。
また、趣味や旅行などでの有給休暇が取りやすくプライベートも充実しています。

従業員からの一言
（PR等）

採用応募HPのQRコードです。電話・メールからの応募も可能です。
問合せ先（担当:岩切）
TEL:0982-33-3636
jinji@mkk-jp.jp
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旭断熱株式会社
地球にやさしい環境づくり。それが私たちの仕事です。

企業概要
事業概要・業種 建設業

所在地 宮崎県延岡市長浜町2丁目2087 

代表者名 代表取締役 松田 光弘

連絡先 0982-21-3111

従業員数 11名（うち女性：2名）

求人情報
職種 ①現場管理者（経験者）②現場管理者（見習い）各1名ずつ

③板金工・熱絶縁工（経験者）④板金工・熱絶縁工（見習い）各2名ずつ

勤務地 転勤有無 所在地と同じ（本社） 転勤：なし

雇用形態 正社員

仕事内容 現場管理者：工事管理・安全管理 / 板金工・熱絶縁工：保温保冷施工工事

給与情報 ①270,000円～280,000円 ②220,000円～230,000円
③220,000円～230,000円 ④200,000円～210,000円
昇給：年1回、賞与：年2回（業績により9月決算賞与あり）

勤務時間 8時00分 ～ 17時00分

休日 年間休日：105日（日 祝日 GW お盆 年末年始）

応募資格 ①・③：各経験者 建築施工管理技士、熱絶縁施工技能士（あれば尚可）
②・④：資格不要

福利厚生・待遇 ◆社会保険完備（雇用・労災・健康・厚生）
◆職員紹介採用（リファラル採用）制度あり
◆その他、通勤手当、会社規定による手当あり

会社見学 ご希望の際は、お気軽にご連絡ください

新卒者・中途採用者に
向けた取組

先輩社員が丁寧に指導し、また、業務に必要な講習・資格取得のサポートは会社負
担いたします

従業員からの一言 形として残るので、とてもやりがいがある仕事です！

会社PR、事業紹介 主に工場、公共施設などにおいて、プラント設備の配管やタンクなどに保温保冷材を
取付ける工事を行っています。
会社説明や見学等で業務内容や仕事等、詳しく聞く事で働く想像がしやすく、
更に魅力が分かると思います。
保温工事ってどんな仕事？未経験でも大丈夫？と少しでも関心がありましたら、
会社見学を随時受付けていますのでご連絡をお待ちしております。

㏋

ハローワーク・ホームページ・indeedで求人情報公開
TEL：0982-21-3111 mail：honsya@asahi-dannetsu.co.jp
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上田工業株式会社
地域に密着した総合建設業

企業概要
事業概要・業種 総合建設業(土木工事、建築工事他)
所在地 本社:延岡市古城町５丁目４６番地

代表者名 森 龍彦
連絡先 ０９８２―３５―１７１７
従業員数 ９３人 男性 80名 女性13名

求人情報
職種 土木施工管理、建築施工管理の技術職を複数名希望

勤務地
転勤有無

延岡市・宮崎市
転勤無

雇用形態 正社員

仕事内容 土木・建築 現場施工管理

給与情報 正社員︓月給 200,000〜300,000円
賞与︓年２回（3.6ヶ月分）、業績により期末賞与あり
通勤手当、時間外手当、資格手当、家族手当、住宅手当あり

勤務時間 ８︓００〜１７︓００

休日 年間休日１１０日（社内カレンダーによる）

応募資格 高校卒業以上、要運転免許証、現場経験者・資格保有者優遇

福利厚生・待遇 特別休暇（夏季・冬季）有り、有休・代休制度有り、産休制度有り、
退職金制度有り、積立NISA奨励金制度有り

会社見学
インターンシップ

職場見学・インターンシップは随時対応しています

新卒者・中途採者
に向けた取組

資格取得支援制度有り

入社後の
キャリアアップイメージ

１年〜３年目 現場代理人の補佐として現場での仕事を経験し、各種資格取得に努めてもらいます。
４年〜7年目 国家資格を取得したら、少しづつ現場代理人として現場を任されるようになる。
８年目以降 現場代理人として活躍してもらいます。

従業員からの一言
（PR等）

自分が携わった現場が完成し、地図に載った時は感動しました。
今でもそこを通ると思い出します。
「地図に残せる仕事」この喜びは他の仕事ではなかなか味わうことができないと思います。

会社HP Instagram ハローワーク、ふるさと宮崎人材バンク等でも求人情報公開中です。
お問合せ先 担当 江藤 TEL 0982-35-1717
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株式会社梅田
信頼 実績 誠実

企業概要
事業概要・業種 足場の架設解体作業一式／保温・保冷・板金・アスベスト除去一式
所在地 本社：延岡市中川原町１丁目９５番地１

長浜工場：延岡市長浜町２－１９１４
代表者名 梅田 保志
連絡先 0982-33-9378
従業員数 32名 男性30名 女性2名 延岡市内高校OB11名 OG1名

求人情報
職種 足場組立
勤務地
転勤有無

延岡市
転勤・・・無し

雇用形態 正社員
仕事内容 旭化成工場内での足場組立、他橋梁工事一般住宅等の足場組立
給与情報 正社員：月給 217,500円～

勤務時間 7：30～17：00
休日 年間休日 100日
応募資格 社員：学歴不問 足場作業経験者優遇 要普通自動車運転免許（AT限

定不可）
福利厚生・待遇 夏季休暇：冬季休暇

謝恩会 年１回 費用は会社持ち！

会社見学
インターンシップ

職場見学を随時承っています。
ご希望の際は電話にてお気軽に申込下さい。

新卒者・中途採用者に
向けた取組

新規安全衛生教育/旭化成入場教育

入社後の
キャリアアップイメージ

従業員からの一言
（PR等）

足場を組んで、建物が解体されたり、塗装されて綺麗になったり、新しい建物が
出来上がったりした後、足場を解体するときにやりがいを感じます。

ハローワークでも求人情報公開中！
Web、メールからの直接の応募も可能です。

お問い合わせ先（担当：牧田）
TEL：0982-33-9378 メール：info@uh-umeda.co.jp会社HP
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有限会社 大城電気計装設計
宮崎県北で数少ない電気・計装の設計専門会社！

企業概要
事業概要・業種 電気・計装の設計及び、コンサルタント
所在地 〒882-0854

宮崎県延岡市長浜町3丁目2015-1

代表者名 大城 賢士
連絡先 0982-35-1482

従業員数 5名

求人情報
職種 電気・計装の設計：２名

勤務地
転勤有無

延岡市 長浜町
転勤・・・無し

雇用形態 正社員

仕事内容 各種プラントや民間事業等、様々な電気・計装の設計

給与情報
月額：180,000～260,000円、昇給：年1回
賞与：年2回（ただし、会社全体の売り上げによる）
残業：月平均10時間程度

勤務時間 08:00～17:00（工事工程の変更等により、休日出勤する事もあります）

休日 年間休日数98日 日曜、祝日、その他（弊社カレンダーによる）

応募資格 電気・計装の設計経験者 又は、工事経験者（プラント関連優遇）
要：第2種電気工事士、普通自動車運転免許

福利厚生 各種保険完備（雇用・労災・健康・厚生年金）、退職金共済加入、
資格手当、家族手当、通勤手当、役職手当

新卒者・中途採用者に
向けた取り組み

資格取得は積極的に推奨します。必要資格は入社後でも取得できます。
入社当初は弊社社員に付き、補助作業を含めた研修を行います。

会社PR、事業紹介

従業員数からも分かる通り弊社は小規模です。ただ小規模ではありますが、
その利点を生かし、不明点を聞くことができる雰囲気や、各種情報の共有、
問題点の解決方法の検討等、社内全体で取り組むことが出来ます。
また、お客様にも大変恵まれており、延岡市内はもとより県外の案件も、
プラントや民間事業等、様々な依頼を頂いております。

お問い合わせはホームページよりお気軽にどうぞ
ハローワーク、ふるさと宮崎人材バンク等でも

求人情報公開中

会社HP
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株式会社小田工業
地域での雇用を積極的に行い品質管理・安全第一を徹底し、

強い信頼を勝ち取る技術者を育成
企業概要
事業概要・業種 建設業
所在地 延岡市浜町４７２４番地６９
代表者名 小田 信行
連絡先 0982-21-6735

従業員数 44名（男性38名、女性6名）

求人情報
職種 ①溶接工・配管工 ②工事管理

勤務地
転勤有無

延岡市内 （本社浜町・大武工場他）
転勤無し

雇用形態 正社員

仕事内容 ①配管作業、配管工の溶接作業
②工事管理

給与情報 月給：下記基本給+各種手当
①170,000～350,000円 ②200,000～350,000円
昇給：年1回 賞与：年2回

勤務時間 7時45分～16時45分（うち休憩時間110分）

休日 年間休日100日 事業所カレンダーによる土曜日休み
夏季休暇 年末年始休暇 GW

応募資格 学歴不問

福利厚生・待遇 〇健康保険・厚生年金・雇用保険・労災保険
〇退職金制度有、退職金共済、確定拠出年金加入
〇作業服貸与

会社見学
インターンシップ

随時受け付けております。詳細説明等ご希望の方はお気軽にお問い合わせください。
HPに会社概要や事業内容、工事実績等を掲載しておりますので是非ご覧ください。
https://oda-kougyou.com（下記QRコードでもご覧ください）

新卒者・中途採用者に
向けた取組

入社後は先輩社員と一緒に作業を行うので未経験者でも、安心して仕事に
取り組めます。

入社後の
キャリアアップイメージ

会社が認めた資格については、取得費用の全額補填

従業員からの一言
（PR等）

10代～60代の幅広い年代の社員が在籍しています。経験者だけでなく、
未経験からのスタートの社員や女性社員も活躍しています。

WEB、メールからの直接の応募も可能です。
お問い合わせ先（担当 小田） TEL0982-21-6735 odakogyo@violin.ocn.ne.jp

会社HP
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有限会社 鴨林鉄工

企業概要
事業概要・業種 建築鉄骨(鋼構造物工事業・建築工事業)
所在地 〒882-0025

延岡市粟野名町1973
代表者名 鴨林 昌利
連絡先 0982-34-8248

従業員数 11名 男性9名 女性2名(事務員)

求人情報
職種 鉄骨加工（若干名）

勤務地
転勤有無

延岡市粟野名町1973
転勤無し

雇用形態 正社員

仕事内容 鋼材の組立、溶接等

給与情報 基本給175,000円～ ＊交通費支給
資格手当、住宅手当、家族手当、
溶接手当、特別手当

勤務時間 8：00～17：30

休日 年間休日数 106日 週休2日有(会社の年間カレンダーに応じて)

応募資格 履歴書・面接にて選考させていただきます。

福利厚生・待遇 夏季休暇4日程、GW・冬季休暇は5～7日程有
レクリエーション年2～3回有（費用は会社負担）

会社見学
インターンシップ

職場見学を随時承っています。
ご希望の方は下記の電話、メールにてお気軽に申込みください。

新卒者・中途採用者に
向けた取組

実際の業務を通じて教育訓練を行います。

入社後の
キャリアアップイメージ

大臣認定Mグレード取得

従業員からの一言
（PR等）

従業員数11名のうち、26歳3名(勤務歴6年以上)、30代5名と半数以上の若い
従業員が毎日互いに向上心を高めあいながら頑張っています！

頑なに、柔軟に。
受け継がれる技術を頑なに守り、時の流れに柔軟に対応する。

→適宜

会社HPのQRコードです！
読み取れない場合は
「鴨林鉄工延岡」で検索
してください！

電話、メールからの直接の応募も可能です！
お問い合わせお待ちしております！
お問い合わせ先(担当：猪股)

TEL：0982-34-8248
メール：kamotetsu@kamobayashi.co.jp


