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株式会社共同設計株式会社共同設計株式会社共同設計株式会社共同設計
企業理念：チームワークを活かした“コミュニケーション設計”で

関わる全ての人の想いを形にします
企業概要

機械設計・プラント設計事業概要・業種
本社：延岡市大武町３９番地９５

（ＩＮＯＢＥＣＨ協同組合内）
鹿児島出張所：鹿児島県霧島市横川町

中ノ１番地１２

所在地

甲斐初幸代表者名
０９８２−３５−８２３３連絡先
５３名（男性：４６名、女性：７名）従業員数

求人情報技術職（開発・設計）：機械設計、プラント設計職種 宮崎県延岡市※本人の希望によっては鹿児島県霧島市も可勤務地転勤有無 正社員雇用形態 機械装置の設計製図、プラント設備の設計製図、塔槽類の設計製図、解析ソフトによる強度検討、設計技術者の派遣、工事管理者の派遣※設計製図は２Ｄ、３ＤＣＡＤを使用中仕事内容 基本給：¥153,000〜（経験を考慮し、応談）諸手当：住宅手当・通勤手当・資格手当・役職手当・時間外手当（全額支給）・出張手当昇給：毎年１回（４月）賞与：年２回（７月・１２月）給与情報
８：００〜１７：００（１２：００〜１３：００昼休憩）勤務時間 年間休日：１２１日（週休二日制※別途会社規定による調整出勤日有）休日 高等学校卒業以上応募資格 ・社会保険完備（健康保険・厚生年金保険、雇用保険、労災保険）・退職金制度有（勤続2年以上）・資格取得補助制度有・永年勤続表彰・慶弔見舞金・結婚祝い金・出産祝い金・傷病見舞災害見舞金・３大疾病補償保険・がん保険加入（全費用会社負担）

福利厚生
受入可能※事前にご連絡下さい会社見学・インターンシップ

㈱共同設計ＨＰ Instagram Facebook X（旧Twitter） INOBECH HP
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TEL 0982-31-4357 / FAX 0982-31-4359
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清本鉄工株式会社
未来に繋がる“価値”を創造する

企業概要
製造業・建設業事業概要・業種
本社：延岡市土々呂町6丁目1633番地
支社2 工場5 事業所営業所8 海外拠点4

所在地

代表取締役社⻑ 清本邦夫代表者名
0982-24-1111連絡先
550名（うち女性62名）令和3年以降市内高校OB・OG 22名従業員数

求人情報
①監督職（施工管理） ②製缶工・溶接工職種
延岡市内
①スキルアップのため転勤の可能性あり

勤務地
転勤有無

正社員雇用形態
①施工管理全般（安全・品質・工程・経費等）
②大型のタンクや発電所周辺機器等の製作工程における各工程の業務

仕事内容

月給：下記基本給＋各種手当（住宅、資格、時間外労働、通勤 他）
基本給①193,000円〜 ②165,000円〜

賞与：年2回（7、12月） 昇給：年1回（4月）

給与情報

8：00〜17：00または7：45〜16：45（それぞれ休憩1時間、実労働8時間）勤務時間
年間休日115日 日・祝、隔週土、GW、夏季、年末年始休日
必須：普通自動車運転免許 歓迎：経験者優遇
資格（あれば尚可）①1、2級土木施工管理技士、1、2級管工事施工管理技士

応募資格

＊年次有給休暇：入社時10日付与、最大年20日付与（2022年取得率80.1％！）
＊産前産後、育児休業、介護休業、看護休暇、慶弔休暇等（すべて実績有）
＊退職金：確定拠出年金 ＊コミュニケーション費用助成あり（年2回）

福利厚生

＊内定者研修、新入社員研修、階層別教育、安全教育、OJT、Off-JT教育 他
＊資格取得に関わる費用は、試験代だけでなく旅費や準備講座等も会社負担
＊社員として専門校や県の教育施設に通学できる制度あり

新卒者・中途採用者に
向けた取り組み

工場見学は小学生〜大⼈まで、インターンシップは中学生〜大学生まで随時
受け入れています。下記よりお気軽にお問い合わせください！

会社見学・
インターンシップ

仕事と生活の両立応援宣言、グッドカンパニー大賞（2019）、地域未来牽引企業各種認定状況
事業が多岐にわたっており様々な仕事に携わることができ、社会貢献・地域
貢献を実感できるため、とてもやりがいのある仕事です！

従業員からの一言

ハローワーク、ロコ部等で求⼈情報公開中です！
まずはぜひ会社・工場見学にお越しください☆
お問い合わせ先（管理本部 採用担当）
Tel：0982-24-1111 Mail：saiyou@kiyomoto.co.jp

HP Instagram
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m-tajima@kyokuyo.ne.jp
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上田工業株式会社
地域に密着した総合建設会社

企業概要
事業概要・業種 総合建設業
所在地 延岡市古城町５丁目４６番地

代表者名 森 龍彦
連絡先 0982-35-1717

従業員数 ９２人

求人情報
職種 技術職を複数名希望
勤務地
転勤有無

延岡市・宮崎市
転勤無

雇用形態 正社員
仕事内容 現場施工管理職
給与情報 正社員：月給180,000〜300,000円

賞与：年２回（3.6ヶ月分）、業績により期末賞与あり
通勤手当、時間外手当、資格手当、家族手当、住宅手当あり

勤務時間 ８：００〜１７：００
休日 年間休日１１０日（社内カレンダーによる）
応募資格 高校卒業以上、要運転免許証、現場経験者・資格保有者優遇

福利厚生 特別休暇（夏季・冬季）有り、有給・代休制度有り、産休制度有り、
退職金制度有り、積立NISA奨励金制度有り

新卒者・中途採用者に向
けた取り組み

資格取得支援制度有り

会社見学・インターン
シップ

職場見学・インターンシップは随時対応しています

各種認定状況 2023健康経営優良法人
従業員からの一言（PR
等）
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医療法⼈伸和会 介護⽼⼈保健施設 東海園

⾼齢者の在宅⽣活を⽀援します。
企業概要

介護⽼⼈保健施設事業概要・業種
延岡市川島町１０８０番地５所在地

理事⻑ ⾚須 郁太郎代表者名
０９８２−３０−１６６１連絡先
８０名従業員数

求⼈情報
准看護師、介護福祉⼠、介護⼠職種
延岡市川島町１０８０番地５
転勤：なし

勤務地
転勤有無

常勤（パート勤務も可能）雇⽤形態
介護⽼⼈保健施設での看護・介護業務仕事内容
准看護師：１７６，７００〜２４７，７００円（他、各種⼿当あり）
介護福祉⼠：１８７，５００〜２９４，２００円（他、各種⼿当あり）
賞与：年２回、合計３．７〜４．５か⽉分

給与情報

8：30〜17：30、16：30〜0：00、0：00〜9：00勤務時間
年間94⽇（交代勤務者：⽉8⽇）休⽇
准看護師、介護福祉⼠、介護⼠（無資格者）応募資格

クリーニング付き制服貸与、盆休、正⽉休、組合レクリエーション福利厚⽣

個⼈に合わせた知識・技術習得のための教育計画があり、リーダーやプリ
セプターが、計画的に⾯談を実施し指導します。

新卒者・中途採⽤者に向
けた取り組み

会社⾒学は随時⾏っております。ご希望の⽅はお電話にてお気軽にお問い
合わせください。

会社⾒学・インターン
シップ

なし各種認定状況
⼦育て中ですが、突発的な休み希望でも柔軟に勤務調整が可能です。ICTに
積極的で、AIによる⾃動⾳声⼊⼒ソフトを導⼊しています。

従業員からの⼀⾔（PR
等）

ハローワークでも求⼈を募集しています。
お問い合わせは、事務⻑（井上）までお気軽にお尋ねください。

TEL：０９８２−３０−１６６１
http://www.nobeoka‐kyoritu.or.jp/toumien/
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日之出酸素株式会社
人と人とのふれ愛・心と心のふれ愛を大切に
一緒に働き一緒に成長する仲間を求めています

企業概要
卸売業事業概要・業種
宮崎県延岡市桜園町８６番地１所在地

栁田 淳代表者名
0982-33-3121連絡先
54名 男性40名女性14名 令和3年以降市内高校OB・OG 4名従業員数

求人情報
技術営業 1名職種
延岡市桜園町
転勤・・・有り（日向市、宮崎市、都城市）

勤務地
転勤有無

正社員雇用形態
高圧ガスボンベ配送及びルート営業仕事内容
正社員：月給181,000円～ 別途：営業手当5,000円、乗務手当3,000円
賞与：年２回（夏・冬）残業平均５時間 ※通勤手当実費支給
能力評価制度による昇給・賞与あり

給与情報

８：００～１７：００ （昼休憩６０分）勤務時間
年間休日１２０日～１２２日 土日、祝日、年末年始休み休日
高卒以上、中型免許取得可能な方（入社後可：補助金制度あり）応募資格

入社時より有給休暇付与、家族手当、住宅手当、資格手当
厚生会（会社・社員積立）行事として年３回～４回懇親会開催
労働組合有り

福利厚生

社員講師による新人研修、社外ビジススマナー研修
ＯＪＴにより一人で営業活動が出来るまで指導します。

新卒者・中途採用者に向
けた取り組み

職場見学は随時対応します。
ご希望の際は下記ＱＲ若しくは電話にてお気軽に申込ください。

会社見学・インターン
シップ
各種認定状況

中途採用で業界未経験で分からないことが多くうまくやっていけるか不安
でしたが、研修制度がしっかりしており、分からないことは先輩方に
フォローしていただき楽しく仕事ができています。

従業員からの一言（PR
等）

ハローワークでも求人情報公開中！
お問合せ先：管理部、髙橋

ＴＥＬ：０９８２－３３－３１２１
メール：info@hinodesanso.jp

社屋の写真などを貼り
つけてください

従業員の写真などを
はりつけてください
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