
福利厚生

他社と差別化できる福利厚生等、自社の

アピールポイントを記載してください。

給与情報

就職後のイメージのためにも昇給なども

記載すると良いでしょう。

サンプルは写真の数が少ないですが、

職場のイメージが伝わりやすいようにで

きるかぎり写真を入れてください。

イベントの様子や休憩中の様子などある

と良いでしょう。

市内高校のOB・OGの方の活躍する姿を
掲載するのも良いでしょう。

わかりやすい職種を記載しましょう。

QRの表示が難しい場合には
URLや「延岡　○○」で検索！という
形式でも構いません。

キャッチフレーズを入れてください。

企業PRでも構いません。「○○製造数　県
内一位」「○○TVで紹介されました！」など。
高校生の目に留まる言葉が入ると良いで

しょう。

作成例について
専門用語や業界用語は敬遠される傾向がござ

いますので、初めて見る人もイメージできるよう

に工夫をお願いいたします。

高校生が知りたいと思われる情報をベースに

サンプルを作成しておりますが、項目・レイアウ

トは変更いただいて問題ございません。

ただし、レイアウトは印刷の関係上、必ず縦で

のレイアウト作成をお願いします。なお、印刷

時は白黒印刷いたします。

※PDFで送付してください※

休日数や転勤有無を気にする傾向

がございますので休日数や転勤有無

は可能な限り記載をお願いします。

「ひなたの極」「くるみん」「えるぼし」

「ユースエール」など、国や県等から

認定を受けているものがありましたら

PRしてください。

会社の特色などを自由にPRしてくだ
さい。

従業員数

該当がございましたら過去３年の市内高校

OB・OGの社員数を掲載してください。

ブース番号の欄になります。皆さまは、削除や加筆等はせ

ず、空欄のままご提出ください。


