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平成 23 年度 部局長等の経営方針(マニフェスト) 

総合支所名 北浦町総合支所 支所長名 木 原 一 成 

 

総合支所の経営目標 

（経営目標①）北浦の特性を活かした産業づくり 

多彩な農林水産物の供給基地として、生産基盤の整備促進とともに、「宮崎カンパ

チ」「北浦灘アジ」「ひむか本サバ」や温暖な気候を活かした「日本一早い露地茶」「ア

スパラガス」「水田ゴボウ」等の生産振興や認知度向上、ブランド化をさらに進めま

す。 
 
（経営目標②）安全・安心で快適な環境づくり 

地域住民のニーズに沿った保健・医療・福祉の総合的なサービスの充実を図ると

ともに、市民生活に直結した上下水道の整備・補修、合併処理浄化槽の設置や維持

管理の推進に努めます。 
また、自主防災組織の強化を図り、積極的な防災訓練を実施するなど防災意識の

高揚に努め、災害に強い町づくりを目指します。 
 
（経営目標③）地域の特色を活かした賑わいづくり 

東九州自動車道や幹線道路網の整備促進を図るとともに、快水浴場九州№１の下

阿蘇ビーチ関連施設の維持管理や「東九州伊勢えび海道」「海鮮！山鮮！きたうら

市！」「きたうらマルシェ」など各種イベントの情報発信等に努めます。 
また、日本風景街道や日本の里百選を活かした「ツーリズム観光」、海をテーマに

した「オーシャンスイミング」などの取り組みを推進し、人と物が活発に行き交う

地域づくりを目指します。 
さらに、各種イベントやボランティア活動等において、市民と行政がお互いに自

主性を尊重しながら市民協働のまちづくりを進めます。 

 
（経営目標④）地域の自然・歴史・文化を活かした人づくり 

北浦の豊かな自然を活かした体験学習や、歴史・文化を学ぶ機会を提供するとと

もに、教育施設の整備や活用を進め、生涯学習やスポーツを通した人づくりに努め

ます。 

総合支所の組織体制と分掌事務 

課所名 分  掌  事  務 

地域振興課 
地域振興、地域協議会、出納管理、市政連絡員、消防団、災害対策、防犯、商工業・

観光振興、地場産業振興、人権・消費者行政、市政に関する相談・要望等 

市民サービス

課 

市税の賦課・徴収、税務関係諸証明、戸籍・住民基本台帳、印鑑登録・証明 

埋火葬許可、改葬許可、国民健康保険、後期高齢者医療、国民年金、環境保全 

一般廃棄物、飼い犬登録・狂犬病予防注射、現金収納、児童福祉、母子・父子・寡

婦福祉、障がい者福祉、高齢者福祉、災害弔慰金、行旅病人・行旅死亡人、母子保

健、成人保健、感染症対策、介護保険等 

水産農林課 
農業振興、農村整備、土地改良事業、農道整備、地籍調査、畜産振興、林業振興、

林道整備・維持管理、農林業施設災害復旧、漁業環境、船員手帳の交付等 

建設課 
市道の整備・維持管理、高速道の整備推進、土木施設災害復旧、急傾斜地対策、市

営住宅等 

総合支所の経営資源 

職 員 数 

（Ｈ23.4.1 現在） ３９人 


