
平成22年度延岡市指定管理者　選定結果

Ｎｏ． 施　設　名 指定管理者名 指定期間
公募・

非公募の別
選　定　理　由　等 所　管　課

1 延岡市島野浦島総合開発センター 島浦町区

平成23年4月1日
から

平成28年3月31日
（5年間）

非公募

①島浦町の自治会組織であり、地域との密着性が高く、効率的・効
果的な管理運営が期待できる。

②事業計画書、収支予算書の内容から、当該センターの設置目的
や選定基準を達成することが期待できる団体であることが認められ
る。

③これまでの実績もあり、大きなトラブルもない。また今後も適正な
管理運営に努めていく意欲がある。

企画課
℡.22-7003

2 延岡市民協働まちづくりセンター
特定非営利活動法人
のべおか市民力市場

平成23年4月1日
から

平成28年3月31日
（5年間）

非公募

①延岡市の市民活動団体の代表者等で構成される、市民活動の中間支援を目的
とした特定非営利活動法人であり、延岡市のまちについてはもちろんのこと、市民
活動についても熟知している。

②センター条例や管理運営方針の内容を踏まえ、市民活動の活性化のための自
主事業を計画しており、市民活動の拠点となることが期待できる。

③事業計画書、収支予算書の内容から、当施設の設置目的や選定基準を達成す
ることが期待できる団体であることが認められる。

④これまでの管理運営の実績もあり、大きなトラブルもなく、今後についても適正な
管理運営に努めていく意欲がある。

市民協働・男女参画課
℡.22-7079

3 北老人福祉センター
財団法人
延岡市高齢者福祉協会

平成23年4月1日
から

平成28年3月31日
（5年間）

非公募

①これまでの管理運営の実績もあり、大きなトラブルもなく、今後について
も適正な管理運営に努めていく意欲がある。

②事業計画書、収支予算書の内容から、当施設の設置目的や選定基準
を達成することが期待できる団体であることが認められる。

③当該団体は、当初、住民参加型の任意団体として発足し、以後市民福
祉の向上と地域福祉の増進に寄与している。

④これまで、当該団体独自の視点、活動により、存在価値を高めており、
方針、実績ともに候補者として最も適していると考えられる。

高齢福祉課
℡.22-7016

4 南老人福祉センター
財団法人
延岡市高齢者福祉協会

平成23年4月1日
から

平成28年3月31日
（5年間）

非公募

①これまでの管理運営の実績もあり、大きなトラブルもなく、今後について
も適正な管理運営に努めていく意欲がある。

②事業計画書、収支予算書の内容から、当施設の設置目的や選定基準
を達成することが期待できる団体であることが認められる。

③当該団体は、当初、住民参加型の任意団体として発足し、以後市民福
祉の向上と地域福祉の増進に寄与している。

④これまで、当該団体独自の視点、活動により、存在価値を高めており、
方針、実績ともに候補者として最も適していると考えられる。

高齢福祉課
℡.22-7016

5 延岡市養護老人ホーム若葉荘 社会福祉法人　みのり会

平成23年4月1日
から

平成28年3月31日
（5年間）

非公募

①これまでの管理運営の実績もあり、大きなトラブルもなく、また、今後についても
適正な管理運営に努めていく意欲がある。

②事業計画書、収支予算書の内容から、当該施設の設置目的や、選定基準を達
成することが期待できる団体であることが認められる。

③候補者である社会福祉法人みのり会は、法人として主に高齢者福祉に関する
様々なサービスを行っており、高齢福祉に関する豊富なノウハウを持っている。

④当該施設についても、平成8年4月から委託法人として、平成18年からは指定管
理者として管理運営を行っている。これまでの地域に根ざした施設としての実績が
ある。

高齢福祉課
℡.22-7016
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平成22年度延岡市指定管理者　選定結果

Ｎｏ． 施　設　名 指定管理者名 指定期間
公募・

非公募の別
選　定　理　由　等 所　管　課

6 延岡市東海デイサービスセンター 社会福祉法人　三ツ葉会

平成23年4月1日
から

平成28年3月31日
（5年間）

非公募

①候補者の法人は、特別養護老人ホーム、ケアハウス、地域包括支援セ
ンター等を運営しており、高齢者福祉に関する豊富なノウハウを持った法
人であること。

②東海地域における高齢者福祉サービスの拠点としての実績があるこ
と。

③事業計画書、収支予算書の内容から、当施設の設置目的や選定基準
を達成することが期待できる団体と認められること。

④これまでの実績もあり、大きなトラブルもなく、今後についても適正な管
理運営に努めていく意欲がある。

高齢福祉課
℡.22-7016

7 延岡市岡富デイサービスセンター
財団法人
延岡市高齢者福祉協会

平成23年4月1日
から

平成28年3月31日
（5年間）

非公募

①これまでの管理運営の実績もあり、大きなトラブルもなく、今後についても適
正な管理運営に努めていく意欲がある。

②事業計画書、収支予算書の内容から、当施設の設置目的や選定基準を達
成することが期待できる団体であることが認められる。

③当該団体は、当初、住民参加型の任意団体として発足し、以後市民福祉の
向上と地域福祉の増進に寄与している。

④これまで、当該団体独自の視点、活動により、存在価値を高めており、方
針、実績ともに候補者として最も適していると考えられる。

高齢福祉課
℡.22-7016

8 延岡市島浦デイサービスセンター 社会福祉法人　千寿会

平成23年4月1日
から

平成28年3月31日
（5年間）

非公募

①市内で唯一離島にあるデイサービスセンターの運営実績がある。

②地域に密着した、信頼を得ている運営を行っており、また、地域の事情
に精通していること。

③事業計画書、収支予算書の内容から、当施設の設置目的や選定基準
を達成することが期待できる団体であること。

④これまでの実績もあり、大きなトラブルもなく、また今後についても適正
な管理運営に努める意欲があること。

高齢福祉課
℡.22-7016

9 緑ヶ丘児童館
社会福祉法人
緑ヶ丘福祉会

平成23年4月1日
から

平成28年3月31日
（5年間）

非公募

①施設の設置目的や機能に合致した適正かつ明確な基本理念、基本方
針を持っており、また、適正な管理運営に必要な経営基盤を持っている。

②事業計画においても、児童健全育成上の課題について十分配慮されて
おり、適正・確実な管理運営を行うことができる計画であること。

③利用者の立場に立った事業展開を図っており、地域の子育て支援の拠
点として決め細やかなサービス提供に努めていること。

こども家庭課
℡.22-7017

10 旭児童館 学校法人　純心学園

平成23年4月1日
から

平成28年3月31日
（5年間）

非公募

①施設の設置目的や機能に合致した適正かつ明確な基本理念、基本方
針を持っており、また、適正な管理運営に必要な経営基盤を持っている。

②事業計画においても、児童健全育成上の課題について十分配慮されて
おり、適正・確実な管理運営を行うことができる計画であること。

③地域に根ざした児童館として、乳幼児を抱える保護者への取り組みや
思春期児童の居場所づくり等、幅広い世代が気軽に交流できる事業展開
を進めていること。

こども家庭課
℡.22-7017
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平成22年度延岡市指定管理者　選定結果

Ｎｏ． 施　設　名 指定管理者名 指定期間
公募・

非公募の別
選　定　理　由　等 所　管　課

11
延岡市母子生活支援施設
ファミリーハイツ

社会福祉法人
緑ヶ丘福祉会

平成23年4月1日
から

平成28年3月31日
（5年間）

非公募

①施設の設置目的や機能に合致した適正かつ明確な基本理念、
基本方針を持っており、また、適正な管理運営に必要な経営基盤を
持っている。

②入所（措置費）施設であり、利用促進や経費縮減を図ることが困
難な施設であるが、これまでの管理運営の実績を踏まえ、適正な
管理運営を行うことが期待できる。

こども家庭課
℡.22-7017

12 延岡ライトハウス盲人ホーム 財団法人　延岡愛盲協会

平成23年4月1日
から

平成28年3月31日
（5年間）

非公募

①市内唯一の視覚障がい者の当事者団体として発足し、視覚障がい者
や家族等からの信頼が大きいため。

②これまでの実績もあり、施設の管理運営に必要なノウハウを有してお
り、今後も視覚障がい者の自立支援に期待ができるため。

③視覚障がい者に欠かせない点訳・朗読奉仕員の団体である「ひかりの
会」の設立、育成にも関わっており、今後も一体となった活動が期待でき
るため。

④これまでの実績もあり、大きなトラブルもなく今後も適正な管理運営に
努めていく意欲がある。

障がい福祉課
℡.22-7059

13 延岡ライトハウス点字図書館 財団法人　延岡愛盲協会

平成23年4月1日
から

平成28年3月31日
（5年間）

非公募

①市内唯一の視覚障がい者の当事者団体として発足し、視覚障がい者
や家族等からの信頼が大きいため。

②これまでの実績もあり、施設の管理運営に必要なノウハウを有してお
り、今後も視覚障がい者の自立支援に期待ができるため。

③視覚障がい者に欠かせない点訳・朗読奉仕員の団体である「ひかりの
会」の設立、育成にも関わっており、今後も一体となった活動が期待でき
るため。

④これまでの実績もあり、大きなトラブルもなく今後も適正な管理運営に
努めていく意欲がある。

障がい福祉課
℡.22-7059

14 延岡市農産加工研修センター
延岡市農産加工研修センター
運営協議会

平成23年4月1日
から

平成28年3月31日
（5年間）

非公募

①ＪＡ延岡を中心に構成された組織であり、地元の農業事情に精通してい
る。

②センター条例や管理運営方針の内容を踏まえ、農産加工技術の提供と
食に関する指導を適切に行うことができる。

③自主事業計画や収支予算書の内容から、当施設の設置目的に沿った
管理運営が適切に行われ、選定基準を達成することが期待できる。

④これまでの実績から運営努力も認められる。また、大きなトラブルもな
く、今後についても適正な管理運営に努める意欲がある。

総合農政課
℡.22-7073

15 延岡市家畜排せつ物処理センター
株式会社
延岡地区有機肥料センター

平成23年4月1日
から

平成28年3月31日
（5年間）

非公募

①候補者は、家畜排せつ物処理センターと自工場を一体的に運用することで、良
質な肥料を製造しており、今後は地域により密着した事業を行うこととしている。

②センター条例や管理運営方針の内容を踏まえ、地域家畜農家の家畜排せつ物
による環境汚染の防止を図るため、今後も適切な管理運営を行うことが期待でき
る。

③事業計画書、収支予算書の内容から、当施設の設置目的や選定基準を達成す
ることが期待できる。

④これまでの実績もあり、大きなトラブルもなく今後についても適正な管理運営に
努めていく意欲がある。

農林畜産課
℡.22-7018
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平成22年度延岡市指定管理者　選定結果

Ｎｏ． 施　設　名 指定管理者名 指定期間
公募・

非公募の別
選　定　理　由　等 所　管　課

16
延岡市黒仁田地区
営農飲雑用水供給施設

黒仁田生産組合

平成23年4月1日
から

平成28年3月31日
（5年間）

非公募

①施設に対する知識、技術、経験を十分に兼ね備えており、当施
設の管理、指導者として適任である。

②地元に密着した組織であるため、地元の農業事情や生活環境に
精通していること。

農山村整備課
℡.22-7019

17 延岡市共同作業場 延岡市共同作業場使用者団体

平成23年4月1日
から

平成28年3月31日
（5年間）

非公募

①地域住民が主体となった使用者団体が管理運営をしており、地
域との密着性が高い。

②利用者をはじめ、地域住民の意見を反映させるとともに、地域の
交流を深める場としての利用が期待できる団体であることが認めら
れる。

③これまでの管理運営の実績もあり、大きなトラブルもなく、今後に
ついても適正な管理運営に努めていく意欲がある。

商業観光課
℡.34-7833

18 三椪生活改善センター 板下区

平成23年4月1日
から

平成28年3月31日
（5年間）

非公募

①施設が設置されている地元の板下区であり、地域との密着性が高い。

②センター条例や管理運営方針の内容を踏まえ、地域コミュニティの活性化
のための自主事業を計画しており、地域の賑わいや一体感の醸成につながる
ことが期待できる。

③事業計画書、収支予算書の内容から、当施設の設置目的や選定基準を達
成することが期待できる。

④これまでの実績もあり、トラブルもなく、今後についても適正な管理運営に努
めていく意欲があること。

北方町総合支所
地域振興課
℡.47-3600

19 槇峰生活改善センター 槇峰区

平成23年4月1日
から

平成28年3月31日
（5年間）

非公募

①施設が設置されている地元の槇峰区であり、地域との密着性が高い。

②センター条例や管理運営方針の内容を踏まえ、地域コミュニティの活性化
のための自主事業を計画しており、地域の賑わいや一体感の醸成につながる
ことが期待できる。

③事業計画書、収支予算書の内容から、当施設の設置目的や選定基準を達
成することが期待できる。

④これまでの実績もあり、トラブルもなく、今後についても適正な管理運営に努
めていく意欲があること。

北方町総合支所
地域振興課
℡.47-3600

20 延岡市北方中部地区集落センター 川水流区

平成23年4月1日
から

平成28年3月31日
（5年間）

非公募

①施設が設置されている地元の川水流区であり、地域との密着性が高
い。

②センター条例や管理運営方針の内容を踏まえ、地域コミュニティの活性
化のための自主事業を計画しており、地域の賑わいや一体感の醸成につ
ながることが期待できる。

③事業計画書、収支予算書の内容から、当施設の設置目的や選定基準
を達成することが期待できる。

④これまでの実績もあり、トラブルもなく、今後についても適正な管理運営
に努めていく意欲があること。

北方町総合支所
地域振興課
℡.47-3600
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平成22年度延岡市指定管理者　選定結果

Ｎｏ． 施　設　名 指定管理者名 指定期間
公募・

非公募の別
選　定　理　由　等 所　管　課

21
延岡市森林総合利用促進施設
鹿川キャンプ場

上鹿川観光組合

平成23年4月1日
から

平成28年3月31日
（5年間）

非公募

①冬季の凍結時に適時に適切な維持管理をすることができるとともに、地域
資源を活用した観光振興に寄与している団体であること。

②設置条例や管理運営方針の内容を踏まえ、多種多彩な自主事業を計画し
ており、市民の健康と福祉の増進を図ることが期待できる。

③事業計画書、収支予算書の内容から、当施設の設置目的や、選定基準を
達成することが期待できる。

④これまでの実績もあり、大きなトラブルもなく、今後についても適正な管理運
営に努めていく意欲があること。

北方町総合支所
地域振興課
℡.47-3600

22 延岡市ＥＴＯランド速日の峰
財団法人
速日の峰振興事業団

平成23年4月1日
から

平成28年3月31日
（5年間）

非公募

①管理運営に必要な専門的かつ高度な技術、ノウハウ等、知的・人的能
力を有する団体であること。

②設置条例や管理運営方針の内容を踏まえ、多種多彩な自主事業を計
画しており、市民の健康と福祉の増進を図ることが期待できる。

③事業計画書、収支予算書の内容から、当施設の設置目的や選定基準
を達成することが期待できる。

④これまでの実績もあり、大きなトラブルもなく、今後についても適正な管
理運営に努めていく意欲があること。

北方町総合支所
地域振興課
℡.47-3600

23 延岡市北方健康福祉センター
社会福祉法人
延岡市社会福祉協議会

平成23年4月1日
から

平成28年3月31日
（5年間）

非公募

①条例や管理運営方針の内容を踏まえ、今後も北方地域の福祉
の拠点施設として今後の活用が期待できること。

②事業計画書、収支予算書の内容から、当施設の設置目的や選
定基準を達成することが期待できる団体であることが認められるた
め。

③これまでの実績もあり、大きなトラブルもなく、今後も適正な管理
運営に努めていく意欲があること。

北方町総合支所
福祉保健課
℡.47-3602

24 延岡市北方デイサービスセンター
社会福祉法人
延岡市社会福祉協議会

平成23年4月1日
から

平成28年3月31日
（5年間）

非公募

①条例や管理運営方針の内容を踏まえ、今後も北方地域の福祉
の拠点施設として今後の活用が期待できること。

②事業計画書、収支予算書の内容から、当施設の設置目的や選
定基準を達成することが期待できる団体であることが認められるた
め。

③これまでの実績もあり、大きなトラブルもなく、今後も適正な管理
運営に努めていく意欲があること。

北方町総合支所
福祉保健課
℡.47-3602

25 延岡市曽木デイサービスセンター
社会福祉法人
延岡市社会福祉協議会

平成23年4月1日
から

平成28年3月31日
（5年間）

非公募

①条例や管理運営方針の内容を踏まえ、今後も北方地域の福祉
の拠点施設として今後の活用が期待できること。

②事業計画書、収支予算書の内容から、当施設の設置目的や選
定基準を達成することが期待できる団体であることが認められるた
め。

③これまでの実績もあり、大きなトラブルもなく、今後も適正な管理
運営に努めていく意欲があること。

北方町総合支所
福祉保健課
℡.47-3602
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平成22年度延岡市指定管理者　選定結果

Ｎｏ． 施　設　名 指定管理者名 指定期間
公募・

非公募の別
選　定　理　由　等 所　管　課

26 農産物直売・食材供給施設
財団法人
速日の峰振興事業団

平成23年4月1日
から

平成28年3月31日
（5年間）

非公募

①管理団体は、施設開所当初からの団体であり、各種事業者との
連携も取れており、生産者で作る出店者会（約310人）の会員とも精
通している。

②事業計画書や運営内容から、当施設の設置目的や選定基準を
達成することが期待できる団体であることが認められるため。

③これまでの管理運営の実績もあり、大きなトラブルもなく、今後に
おいても適正な管理運営に努めていく意欲がある。

北方町総合支所
農林課
℡.47-3609

27 農林産物集出荷貯蔵施設 延岡農業協同組合

平成23年4月1日
から

平成28年3月31日
（5年間）

非公募

①農林産物の生産指導や集荷販売に携わっており、市況及び流通
の面からも精通している団体である。

②事業計画書や運営内容から、当施設の設置目的や選定基準を
達成することが期待できる団体であることが認められるため。

③これまでの管理運営の実績もあり、大きなトラブルもなく、今後に
おいても適正な管理運営に努めていく意欲がある。

北方町総合支所
農林課
℡.47-3609

28 下鹿川林業者健康増進用建物 下鹿川区

平成23年4月1日
から

平成28年3月31日
（5年間）

非公募

①地域の代表者等で構成される管理運営団体であり、地域との密
着性が高い。

②事業計画書や管理運営内容から、当施設の設置目的や選定基
準を達成することが期待できる団体であることが認められること。

③これまでの管理運営の実績もあり、大きなトラブルもなく今後にお
いても適正な管理運営に努めていく意欲がある。

北方町総合支所
農林課
℡.47-3609

29 高齢者活動促進施設 板下老人クラブ

平成23年4月1日
から

平成28年3月31日
（5年間）

非公募

①地域の代表者等で構成される管理運営体であり、地域との密着
性が高い。

②事業計画書や管理運営内容から、当施設の設置目的や選定基
準を達成することが期待できる団体であることが認められるため。

③これまでの管理運営の実績もあり、大きなトラブルもなく今後にお
いても適正な管理運営に努めていく意欲がある。

北方町総合支所
農林課
℡.47-3609

30 延岡市北方南部地区体育館 曽木区

平成23年4月1日
から

平成28年3月31日
（5年間）

非公募

①地域住民が自治的に、かつ適正に管理を行ってきた実績があ
り、今後も適正な管理を行うことが見込めること。

②安定した収支内容であり、行政コストの縮減に大きく貢献するも
のであること。

北方町総合支所
北方教育課
℡.47-3606
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平成22年度延岡市指定管理者　選定結果

Ｎｏ． 施　設　名 指定管理者名 指定期間
公募・

非公募の別
選　定　理　由　等 所　管　課

31 延岡市浜木綿村 北浦総合産業　株式会社

平成23年4月1日
から

平成28年3月31日
（5年間）

非公募

①当該施設及び末越レジャーパークの運営管理をすることを目的として設立され
た法人であり、社員等の多くを当地域から雇用するなど、就業の場を創出・確保し
ており、地域との密着性が強い。

②条例や管理運営方針の内容を踏まえ、当施設の整備された目的と経緯を熟知
しながら、各施設を効率的に活用した多用なサービスを総合的に提供する自主事
業を計画しており、利用者が増えることで当地域の経済効果につながることが期
待できる。

③事業計画書、収支予算書の内容から、当施設の設置目的や選定基準を達成す
ることが期待できる団体であることが認められるため。

④当施設が本市の観光と物産の拠点として、市内はもとより市外にも高い知名度
と評価を得られているのは、これまでの管理運営の実績によるものであり、大きな
トラブルもなく、また今後についても適正な管理運営に努める意欲がある。

北浦町総合支所
地域振興課
℡.45-4233

32 延岡市末越レジャーパーク 北浦総合産業　株式会社

平成23年4月1日
から

平成28年3月31日
（5年間）

非公募

①当該施設及び浜木綿村の運営管理をすることを目的として設立された
法人であり、社員等の多くを当地域から雇用するなど、就業の場を創出・
確保しており、地域との密着性が強い。

②条例や管理運営方針の内容を踏まえ、当施設の設置目的と経緯を熟
知しながら、当地域の近隣の観光施設とあわせた効率的な管理運営と、
利用者を増やすための自主事業を計画しており、効果的かつ効率的な管
理運営が期待できる。

③事業計画書、収支予算書の内容から、選定基準を達成することが期待
できる団体であることが認められるため。

④これまでの管理運営の実績もあり、大きなトラブルもなく、また今後につ
いても適正な管理運営に努める意欲がある。

北浦町総合支所
地域振興課
℡.45-4233

33 延岡市北浦デイサービスセンター 社会福祉法人　千寿会

平成23年4月1日
から

平成28年3月31日
（5年間）

非公募

①当該候補者が行っている居宅介護支援事業と連携した高齢福祉
サービスを提供していること。

②当法人は、平成5年より北浦地区の社会福祉事業の拠点として、
各種福祉事業活動の実績がある。

北浦町総合支所
福祉保健課
℡.45-4234

34 延岡市ホタルの里休暇村 株式会社　北川はゆま

平成23年4月1日
から

平成26年3月31日
（3年間）

非公募
①当法人は、当該施設の管理運営をすることを主目的として設立さ
れ、これまで良好な形で施設の維持管理を行い、雇用の場の確保
という面でも地域に貢献している。

北川町総合支所
地域振興課
℡.46-5010

35 延岡市道の駅北川はゆま 株式会社　北川はゆま

平成23年4月1日
から

平成26年3月31日
（3年間）

非公募
①当法人は、当該施設の管理運営をすることを主目的として設立さ
れ、これまで良好な形で施設の維持管理を行い、雇用の場の確保
という面でも地域に貢献している。

北川町総合支所
地域振興課
℡.46-5010
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平成22年度延岡市指定管理者　選定結果

Ｎｏ． 施　設　名 指定管理者名 指定期間
公募・

非公募の別
選　定　理　由　等 所　管　課

36 延岡市祝子川温泉美人の湯
有限会社
祝子川温泉美人の湯

平成23年4月1日
から

平成28年3月31日
（5年間）

非公募

①当法人は、当該施設の管理運営をすることを目的に設立され、
また、地元住民が1/2以上の出資をしている法人であること。

②地元に精通した社員であり、大崩山の天候やルート、危険箇所
等の案内や紅葉情報等、きめ細やかな情報を正確に伝えることが
できること。

③当法人は、地元雇用の場となる他、地域コミュニティを維持して
いく上で必要不可欠な法人であること。

北川町総合支所
地域振興課
℡.46-5010

37
延岡市祝子川
森林レクリエーション施設

祝子川財産管理組合

平成23年4月1日
から

平成28年3月31日
（5年間）

非公募

①地元の住民により組織された団体であり、施設の管理について
は、必要な時間のみ勤務してもらうことが可能になる。

②地域住民の雇用の場を提供している団体であること。

北川町総合支所
地域振興課
℡.46-5010

38 延岡市北川老人福祉館
社会福祉法人
延岡市社会福祉協議会

平成23年4月1日
から

平成28年3月31日
（5年間）

非公募

①地域福祉の推進を図ることを目的としており、地域との密着性が極めて
高い。

②事業計画書、収支予算書の内容から、当施設の設置目的、選定基準を
達成することが期待できる団体であること。

③これまでの実績もあり、大きなトラブルもなく、今後も適正な管理運営に
努めていく意欲がある。

④市民に対して平等な施設利用が確保でき、個人情報の保護に関する措
置が適切に講じられる。

北川町総合支所
福祉保健課
℡.46-5013

39 延岡市北川鏡山牧場
社団法人
北川町畜産公社

平成23年4月1日
から

平成28年3月31日
（5年間）

非公募
①本牧場で長年培ってきた経験と知識、人工授精師免許有資格
者、そして何より牛に対する愛情を有した職員が従事していること。

北川町総合支所
農林課
℡.46-5015

40 延岡総合文化センター
財団法人
延岡総合文化センター

平成23年4月1日
から

平成28年3月31日
（5年間）

非公募

①開館以来25年間にわたる管理運営のノウハウを持っている。

②クリエイティブな活動をすべき公立文化施設において、今までに地域と密着して
行われてきた事業の継続や企画運営を遂行でき、本市の文化振興のために、市
民や地域との協働の推進が期待できる。

③住民や団体との人間関係を有し、近年特に力を入れている住民参加型の芸術
活動などにおいて、創造団体とホールスタッフとの緊密な協働作業を継続して遂行
できる。施設を拠点に活動を続けている文化団体や観客にとってプラスになる。

④芸術文化事業に必要な郷土愛や文化振興に対する情熱、舞台の利用について
の長年の経験を融資、利用者の立場に立ってアドバイスできる能力がある。

⑤利用者との人間関係やコミュニケーションが確立されている。

文化課
℡.22-7047
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平成22年度延岡市指定管理者　選定結果

Ｎｏ． 施　設　名 指定管理者名 指定期間
公募・

非公募の別
選　定　理　由　等 所　管　課

41 延岡市公会堂「野口記念館」
財団法人
延岡総合文化センター

平成23年4月1日
から

平成28年3月31日
（5年間）

非公募

①開館以来25年間にわたる管理運営のノウハウを持っている。

②クリエイティブな活動をすべき公立文化施設において、今までに地域と密着して
行われてきた事業の継続や企画運営を遂行でき、本市の文化振興のために、市
民や地域との協働の推進が期待できる。

③住民や団体との人間関係を有し、近年特に力を入れている住民参加型の芸術
活動などにおいて、創造団体とホールスタッフとの緊密な協働作業を継続して遂行
できる。施設を拠点に活動を続けている文化団体や観客にとってプラスになる。

④芸術文化事業に必要な郷土愛や文化振興に対する情熱、舞台の利用について
の長年の経験を融資、利用者の立場に立ってアドバイスできる能力がある。

⑤利用者との人間関係やコミュニケーションが確立されている。

文化課
℡.22-7047
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